D'AGOSTINO SEBASTIANO

NOTAIO
REPERTORIO N.248 RACCOLTA N.223
ATTO COSTITUTIVO DELLA SOCIETA
A RESPONSABILITA LIMITATA UNIPERSONALE
"LUCCAS IMPIANTI SOCIETA A RESPONSABILITA LIMITATA"
in breve Registrato a PALERMO

"LUCCAS IMPIANTI S.R.L."

il128/11/2019 n. 17074 s.1T

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno DUEMILADICIANNOVE

il giorno VENTISETTE NOVEMBRE (27.11.2019);

in Lucca Sicula (AG), in wvia Corvo n.l, presso la casa comu-

nale del detto Comune, ove sono stato richiesto;

innanzi a me Dott. D'AGOSTINO SEBASTIANO, Notaio in Palermo,

con studio in via Principe di Belmonte n.78, iscritto al Ruo-

lo dei Distretti Notarili Riuniti di Palermo e di Termini I-

merese con capoluogo in Palermo;

E'PRESENTE:

il Dott. Dazzo Salvatore, nato a Palermo il 21 marzo 1981,

domiciliato per la carica ove appresso, c.f.: DZZ SVT 81C21

G273Y, cittadino italiano, 11 quale dichiara di intervenire

al presente atto, non in proprio, ma nella qualita di Sinda-

co pro-tempore, e come tale Legale Rappresentante, del COMU-

NE DI LUCCA SICULA (AG), con sede in Lucca Sicula (AG), 1in

via Corvo n.l, c¢.f£.:01702440841, Comune di nazionalita ita-

liana, a quanto infra autorizzato in ragione dei poteri a

lui riconosciuti ed attribuiti dal D.Lgs. n. 267 del 2000




(Testo Unico degli Enti Locali), nonchée in virtu di delibera

del Consiglio Comunale n.30 (trenta) dell'08 agosto 2019,

che, in copia conforme all'originale, si allega al presente

atto sub lettera "A", previa dispensa dalla lettura fattami

dai comparenti per averne piena conoscenza;

Sono, altresi, qui pure presenti ai fini dell'accettazione

della carica di Amministratore Unico e di Sindaco Unico, di

cul ai successivi articoli 6) e 7):

- 1'Ing. Indelicato Giovanni, nato a Menfi (AG) il 29 otto-

bre 1949 e residente in Montevago (AG), 1in via Cavour n.48,

c.f.: NDL GNN 49R29 F126H, cittadino italiano;

- la Dott.ssa Restivo Claudia, nata ad Agrigento 1'll agosto

1979 ed ivi residente in wvia Papa Luciani n.17, c.f.: RST

CLD 79M51 A089Y, cittadina italiana;

persone della cui identita personale, qualita e poteri io No-

taio sono certo.

I1 detto comparente Dott. Dazzo Salvatore, nella spiegata

qualita, per la migliore intelligenza del presente atto,

PREMETTE

quanto segue.

1. Con la sopra citata delibera, il Consiglio Comunale del

COMUNE DI LUCCA SICULA (AG) ha deliberato di costituire una

societa in house unipersonale denominata "LUCCAS IMPIANTI SO-

CIETA A RESPONSABILITA LIMITATA" con capitale sociale di Eu-

ro 10.000,00 (diecimila) interamente sottoscritto dal COMUNE




DI LUCCA SICULA (AG), approvandone i1 relativi atto costituti-

vo e statuto nel testo alla detta delibera allegata;

2. Con delibera della Giunta Municipale n.93 (novantatré)

del 19 novembre 2019, che, in copia conforme all'originale,

si allega al presente atto sub lettera "B", previa dispensa

dalla lettura fattami dai comparenti per averne piena cono-

scenza, a seguito di una procedura di selezione pubblica, é

stato nominato quale Amministratore Unico al quale e affida-

ta la direzione della gestione della societa il detto Ing.

Indelicato Giovanni, nato a Menfi (AG) 11l 29 ottobre 1949 e

residente in Montevago (AG), in wvia Cavour n.48, c.f.: NDL

GNN 49R29 F126H;

3. Con delibera della Giunta Municipale n.94 (novantaquat-

tro) del 19 novembre 2019, che, in copia conforme all'origi-

nale, si allega al presente atto sub lettera "C", previa di-

spensa dalla lettura fattami dai comparenti per averne piena

conoscenza, a seguito di una procedura di selezione pubbli-

ca, €& stato nominato quale Sindaco Unico, cui viene affidata

altresl la revisione legale dei conti della Societa, la det-

ta Dott.ssa Restivo Claudia, nata ad Agrigento 1'll agosto

1979 ed ivi residente in wvia Papa Luciani n.17, c.f.: RST

CLD 79M51 A089Y, Dottore Commercialista iscritta all'Albo

dei Dottori Commercialisti di Agrigento al n.582, iscritta

nel "Registro dei Revisori Legali" al n.155614 con D.M. del

07 luglio 2009, pubblicato nella G.U. n.ro 59 del 04 agosto




2009, con contestuale determina del compenso forfettario an-

nuo omnicomprensivo in Euro 1.200,00 (milleduecento);

4. Visto il D.Lgs. n.175/2016 e successive modifiche ed inte-

grazioni;

5. Visti gli artt. 2463 e seguenti del codice civile;

TUTTO CIO PREMESSO

da costituire parte integrante e sostanziale del presente at-

to ed unico ed inscindibile contesto con la narrativa che se-

gue il detto comparente Dott. Dazzo Salvatore, nella spiega-

ta qualita di Sindaco pro-tempore, e come tale Legale Rappre-

sentante, del COMUNE DI LUCCA SICULA (AG), dichiara e stipu-

la guanto segue.

Articolo 1

DENOMINAZIONE SOCIALE

E' costituita dal COMUNE DI LUCCA SICULA (AG) una societa a

responsabilita limitata in house wunipersonale, con capitale

interamente pubblico, nel rispetto delle vigenti normative

regionali, nazionali e comunitarie, sotto la denominazione

"LUCCAS IMPIANTI SOCIETA A RESPONSABILITA LIMITATA"

in forma abbreviata

"LUCCAS IMPIANTI S.R.L.".

La societa e soggetta ai wvincoli finanziari prescritti dalla

normativa in materia di societa in house. E’ inoltre sogget-

ta al controllo dei soci secondo la vigente normativa in ma-

teria e le norme contenute nello Statuto societario.




Articolo 2

SEDE

La Societa ha sede legale ed amministrativa nel territorio

del Comune di LUCCA SICULA (AG) all’indirizzo risultante

dall’apposita iscrizione da eseguirsi presso il Registro del-

le Imprese.

La sede sociale pud essere trasferita nell'ambito dello stes-

so Comune con decisione dell’Organo Amministrativo mediante

semplice dichiarazione all’Ufficio del Registro delle Impre-

se al sensi e per gli effetti dell’art. 1lll-ter delle dispo-

sizioni di attuazione e transitorie del c.c.. Ai fini dell'i-

scrizione nel Registro delle Imprese l'indirizzo della sede

viene stabilito in wvia Ospizio n.17.

L’Organo Amministrativo ha facolta di istituire e sopprimere

sedi secondarie, uffici, stabilimenti e rappresentanze.

L’Assemblea dei Soci pud istituire nuove sedi e trasferire

la sede sociale in Comune diverso da quello sopra indicato.

Articolo 3

DURATA

La durata della Societa € stabilita fino al 31 (trentuno) di-

cembre 2030 (duemilatrenta) e pud essere prorogata nei modi

e nei termini previsti dalla legge.

Articolo 4

CAPITALE

I1 capitale sociale della Societa €& determinato in Euro




10.000,00 (diecimila) e viene assunto e sottoscritto per in-

tero dal socio unico COMUNE DI LUCCA SICULA (AG).

Ai sensi dell'art. 2464 c.c., come modificato dalla L. 09 a-

gosto 2013 n.99, il capitale sociale pari ad Euro 10.000,00

(diecimila), come sopra assunto e sottoscritto viene intera-

mente versato, in denaro, seduta stante, all'Organo Ammini-

strativo, a mezzo di un assegno circolare emesso dalla banca

"BPER  Banca S.p.A.", Agenzia di Agrigento, in data

25.11.2019, intestato alla detta costituenda societa e Non

Trasferibile, dell'importo di detti Euro 10.000,00 (diecimi-

la), portante il n.5206037486-00.

Articolo 5

STATUTO SOCIALE

La societa, per quanto riguarda la sede, l'oggetto sociale,

la durata, l'amministrazione e la rappresentanza, le assem-

blee, i bilanci, i criteri di ripartizione degli utili e tut-

to quanto altro previsto dalla legge, e nello specifico dal

D.Lgs. 175/2016, & retta e regolata dalle norme contenute

nello Statuto Sociale, composto da 27 (ventisette) articoli

che, gia visionato e noto ai comparenti e previa lettura da

me Notaio fattane agli stessi, che dichiarano comunque di a-

verne conoscenza, al presente atto si allega sub lettera

"D", per formarne parte integrante e sostanziale, previamen-

te approvato e confermato dai comparenti medesimi.

Articolo 6




ORGANO DI AMMINISTRAZIONE

La societa € amministrata da un Amministratore Unico, al qua-

le e affidata la direzione della gestione della societa, che

viene nominato ora stesso nella persona del detto Ing. Inde-

licato Giovanni, nato a Menfi (AG) il 29 ottobre 1949 e resi-

dente in Montevago (AG), in via Cavour n.48, c.f.: NDL GNN

49R29 F126H, cittadino italiano, al quale sono attribuiti

tutti i poteri per la gestione e l'amministrazione della So-

cieta, cosli come previsto nell'allegato Statuto Sociale.

L’amministratore dura in carica tre esercizi, giusto quanto

previsto dallo Statuto societario.

I1 sopra nominato Amministratore Unico Ing. Indelicato Gio-

vanni, sopra generalizzato, cittadino italiano, anch'egli

quil presente, persona della cui identita personale io notaio

sono certo, interviene 1indi al presente atto per dichiarare

di accettare, cosl come accetta, 1l suddetto incarico e chie-

de, ai sensi dell'art.2383, quarto comma c.c., l'iscrizione

della propria nomina nel Registro delle Imprese, dichiara al-

tresi che a suo carico non sussiste alcuna delle cause di i-

neleggibilita o di decadenza previste dall'art.2382 c.c. o

da altre norme di legge e delega dunque me Notaio ad espleta-

re l'adempimento.

Il detto Amministratore Unico da indi atto di ricevere nelle

sue mani il predetto assegno circolare relativo al capitale

sociale come sopra interamente sottoscritto e versato e ne




rilascia dungque ampia e liberatoria gquietanza e di scarico

ed attesta, pertanto, <che il capitale sociale di Euro

10.000,00 (diecimila) & versato per intero.

Articolo 7

ORGANO DI CONTROLLO

Operando la scelta di cui all'articolo 20 dello Statuto so-

ciale viene nominato un Organo di Controllo Monocratico, cui

viene affidata altresi la revisione legale dei conti della

Societa, costituito da un Sindaco Unico, designando a tale

carica, con i poteri di legge e di statuto, per i primi tre

esercizi sociali, quale Sindaco Unico la detta Dott.ssa Re-

stivo Claudia, nata ad Agrigento 1'1l1l agosto 1979 ed ivi re-

sidente in via Papa Luciani n.17, c.f.: RST CLD 79M51 A089Y,

cittadina italiana, Dottore Commercialista iscritta all'Albo

dei Dottori Commercialisti di Agrigento al n.582, iscritta

nel "Registro dei Revisori Legali" al n.155614 con D.M. del

07 luglio 2009, pubblicato nella G.U. n.ro 59 del 04 agosto

20009.

Il sopra nominato Sindaco Unico, sopra generalizzato, citta-

dina italiana, anch'ella qui presente, persona della cui i-

dentita personale io Notaio sono certo, interviene indi al

presente atto per dichiarare di accettare, cosl come accet-

ta, 1l suddetto incarico e chiede 1l'iscrizione della propria

nomina nel Registro delle Imprese, dichiara altresl che a

suo carico non sussiste alcuna delle cause di ineleggibilita




o di decadenza previste dall'art.2399 c.c. o da altre norme

di legge e delega dungque me Notaio ad espletare 1l'adempimen-

to.

La retribuzione annuale omnicomprensiva viene determinata,

per l'intero periodo di durata del suo ufficio, forfettaria-

mente in Euro 1.200,00 (milleduecento).

Articolo 8

ESERCIZIO SOCIALE

L’esercizio sociale inizia il 1° (primo) gennaio e si chiude

il 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.

Il primo esercizio sociale si chiudera il 31 (trentuno) di-

cembre 2019 (duemiladiciannove).

Alla fine di ciascun esercizio, 1’Organo di Amministrazione

provvede, in conformita alle prescrizioni di legge, alla for-

mazione del progetto di bilancio, da proporre, entro i termi-

ni, assieme alla sua relazione, all’approvazione dell’Assem-—

blea.

Articolo 9

RINVIO

Per tutto quanto non previsto dal presente Atto Costitutivo

si fa riferimento alle disposizioni del c.c. e delle altre

leggi vigenti in materia di Societa a controllo pubblico, ed

in particolar modo in materia di Societa a Responsabilita Li-

mitata di cui al D.Lgs. 175/2016, nonché alle leggi finanzia-

rie disciplinanti la materia.




Articolo 10

SPESE

Ai fini fiscali spese del presente e conseguenziali a carico

della societa. Tali spese ammontano approssimativamente ad

Euro 3.300,00 (tremilatrecento).

Ed io Notaio richiesto

ho ricevuto 1l presente Atto scritto a macchina da persona

di mia fiducia ma da me completato e letto ai comparenti che

lo hanno approvato e confermato.

Occupa dieci pagine di tre fogli sin qui e si sottoscrive al-

le ore quindici e minuti trenta (15,30).

FIRMATO: SALVATORE DAZZO N.Q. - GIOVANNI INDELICATO - CLAU-

DIA RESTIVO - DOTT. SEBASTIANO D'AGOSTINO NOTAIO.
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REGIONE SICTLIANA - COMUNE DI LUCCA SICULA /
(LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO) g

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMURNALE

N. 30 del 8/8/2019

Impianti” s.r.1.

Oggetto Approi{aiione dello Stateddella Costituends Societs “Luccas |

it

L’ anno Duemiladiciannove if giomo otto del mese di agesto alle ore 18,60 nellz sala dédlle

adunque consiliari del Comune suddetio,

N . osTRA . . - . C
Alla \CQEiVOCBZIOIlE:, *ordmama, che & state partecipata =i Signori Consiglieri a n

nonche al Sindaco e agli Assessor Comunali,

RISULTANG ALL’APPELLO NOMINALE Y
CONSIGLIERT | Presenti |
i. | ANZELMO Elena X
2. | SILVIO Orietta
T3 GIANNETTO Francesco %
4. OLIVERI Giuseppe X
A, PALERMOQ Roszelia X \
6. _[CASCIO Silvestre X :
7.  |CORTESE Vito F X :
8. | DANGELO Giuseppe X
P 5. |SOLDANC  Maria - X ; N
LT NITRABRLT A Gabriele X ‘

Fra gli assenti sono giustificat] (Art. 173 ORE.L), i Signoti Consiglieri

presenti n.9, assenti n.1 ;
Risultato che gli intervenusi sono m numero legale: 4

- Presiede 11 Sig. Qliveri Giuseppe nella sua qualitd di Presidente del Consiglio,

- Paztecipa il Segretario Comunale- Dott. Giuseppe Cunetto.

- Nominati scrutatori L,Signori: Anzelmo K. » Glannetto F. e Dangelo G.
Il Presidente dichiara aperta la discussione sull’argomento in 0ggelto regolarmente iscritto
all’ordine del giomo, premettendo che, sono presenti, ai sensi dell’art. 20 L.R.7/92,

il Sindaco- Salvatore Bazzo;
gli Assessori: Cusurnano B, o Mortillaro V.



 Oppetto: approvazione dello stamto della costituenda societs “LUCCAS IMPIANTI societd a
responsabilitd limitata”

[ N T

Il Sindaco

i T

PREMESSO che gli Enti Locali che affidano ditetiamente la gestione di servizi alle societd in
house,devonc esercitare su di esse un controllo znalogo a quello esercitato smi propd servizl aj, P L/

" sensidell’att. 16 del Decreto legislativo n. 175 /2016; - 4

CONSIDERATO che i coniolio amalogo & wunz delle condizioni che, secondo la
normativacomumnitaria Jepittitne 1 Comuni ad affidare direttamente la gestione di un servizio pubblico
hE

locale aund'$ocietdz capitale interamente pubblico e partecipats;

DATO ATTO che secondo lz giudsprdenza nel cc;ntoﬂo analogo:

- I’En.t:i locale esercita sullz societi un controllo analogo 2 quelio esercitato sui propsi servizi;
.- La societd realizza la parte pill iportante della propriz attivitd con PEnte;

- L’Bnte conttollante esercita un assolato potere di direzione, coordinamento e supervisionedell’atrivita

della societd;
- La societd non possiede alcuna autonomis decisionale in relazione ai pia importanti atd digestione;

_ La societd & un’entita distinta solo formaliente dall’Bnte e, in concreto continua a costituite parte
) P

dellPente stesso;
VISTO il comma 3 dellart. 23 —Bis del D.X.. 112/2008, convertito in legge 133/2008 e s.m.i;

VISTO 1 D.Lgs 19 agosto 2016 o 175;

;VISTO Io sche:ﬁa aeﬂ’aﬂegaéo-x-e:é%e;to per_ﬂ con;alloan;log_o “nelle Societi_lﬁa:r_gecipate, eritenuto :
dovetlo approvare;

VISTT pated favorevoll espressi dal Responsabile dell’Atea Servizi Tecnici, del Responsabile degif
TJfficl finanziari 21 sensi dell’art. 49 del TUEL; ‘

k3

PROPONE

-DI APPROVARE l:'ailegato STAUTO avente ad oggetter ™ STATUTO della costituenda Society
“LUCCAS IMPIANTI” SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA.

Di dare mandato al Sindaco di costituire la nuova societa
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"LUCCAS IMPIANTI SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA"

TITCLO I

R
s

DENOMINAZICNE , SEDE SQCIALE, DURATA, GGEETTO

ART. 1 ~ DENOMINAZIONE

E' costituita una Socista a Responsabilitd Limitata sin house denominata

IMPIANTI SOCIETA' & RESPONSABILITA' ILIMITATA™ in forma abbreviata "LUCCAS

IMPIANTE S.R.L.", con capitale interamente pubblico, con socic unice 11 COMUNE
DI LOCCA  sICULA (AG). L'ingresse di nuovi soci nella societd & riservatno

solamente ad enti locali o ad altri enti pubblici.

ART. 2 - ZEDE S0CIALR

La_ Bocietd ha . seds D2l Comizna . shie . 7 prmma

NP S

S RSB TICU I (A LT indirizso & quello

risultante dall'iscrizione presso il competsate Ufficio del Registro delle

Inprese 2i sensi dellart.l11 - ter delle disposizioni di attuarzione del Codice

Civile, Il trasferimente di sede nell'amb%;o dello stesso Comune rotra essere

decise dall'ergano amministrativo e non conportera modifica  del resente
g P P

Statute. Con dsliberazioni assunie a norme di legge & del presente Statuto

potrannc essere istituire e socppresgs sedi sacondarie, Succursali, agenzie,

rappresentanze e recapiti anche altrove.

ART. 3 - DURATA




Ta durata della Societd & fissata fino al 31 Dicembre 2030 ¢ potra esssere
prorogata nei modi & nei termini previsti dalla legge.

ART., 4 - OGGETTO SOCIALE

1. La sopcietd ha per oggette la gestione aordinaria e straordinariz degli
impianti attinenti ;l rrattamento e lo smaltimento dei rifiuti di ogni tipologia
in particolare: ‘;;

- la gestione e la rasalizzazione di implanti di discarica di rifiuti solidi

urbani ed assimilati seconde quanto previsto dal D. Lgs. 22/87 e del D Lgs.. .

v
36/2003 e succ. med. ed integrazioni; ]J/R

- la realizzazions e la gestions di impianti destinati al trattamento dei
rifiuti al fins di sviluppare il recupero di materia efo ensrgia ed il
riciclaggio e la gestione del relativi servizi;

- lz gestione 2 realiszazione di implanti di smaltimento della frazicne secca
{differenziata) = della frazicns umida;

- la gestione & realizzazione di impianti per il trattamento dei rifiuti secendo

s .. ]
-

B Tgs— 3642003 = pocegsina. modifiche ed integrazioni e dalls leggd in

R N i)

LN
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N
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s
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materia amblentale;

- la gestione e realizzazione di implanti di CDR;

- la gestione e realizzarione di isolg_ ecologiche, CCR, e=d impianti per le
smaltimento in genere;

~ la gestions e la realizzazlone di impianti per la trazformazione della
plastica, della carta, del wetro, dell'allumindie, del ferre, degli indumenti e
di tutti i materiali provenientld dalla frazione secca;

- la gestione di impianti anche a tecnologia complessa ed in genere la gestione

dei servizi pubblini di pertinenza del Comune scelo, la gesticne associata del



oo b ) .

quali risponda all'interesss della comunitéd loeale, nonché 1a prestazione di

servizl teecnici, amminigtrativi e contabili;

b - la realizzazione e la gestione in preprio o per conto terzi di impianti

relativi a discariche di rifiuti inerti, di ogni genesre e tipo;

E - la raccolta, il trasporte, il trattamento, compresa 1a selezions e lifggﬁﬁww“'f:

PR

stoccaggio provvisorio egdelfinitive, la trasformazione, lavorazione

]

IENA
all'ingrosso di materizl: di tecupero e materie prime in genere d&i

X

Lo el . . a1 s . , N
E; riutilizze guali: materiali 2dili di risultas, conglomerati esausti’
o

)'- t
Ay
N

catrame, plastica, vetro, alluminio, legno e stracei provenienti da attivitd
industriali, commerciali, artigianali e dalle attivita degli enti pubblici;

|

% - la lavorazione degli scarti o dei rifiuti tanto urbani che speciali, sia
‘ v ] ] . o ) 1 . . I "

1 pericolosi che non pericolosi, trasporto e valorizzazicne anche di piccale parti,
di  prodetti riciclabili contenuie pel rifiuto stesso da utilizzare come
materiais edile per la reimmissione nel ecicle produttivo;

- lo spazzamento e diserbo/scerbamento stradale;

= 1o svuctamento dei cestini gerfacarse. spas

i dastellutiTerle SUTAAS S PR B
=

- la raccocolta e trasporto dei rifiuti selidi urbanl e speciali, come definici
dall'art. 184, comma 2, del D. Lgs. n.152/2006 {incluso gqualli racoolti in

forma differenziata = RUP) prodotitl dalle%utenze assogygsttate all'imposta sui

rifiuti, nel rispettoc del Regolamento conunale per la gestione dei

rifiuti, compreso il trasferimento  agli impianti &i destinazions finale di

trattamento o di steccaggio;

11 ritiro ed il trasporto agli impianti di destinazione finale di trattamento

© di stocecaggio dei rifiuti solidi Urbani ed assimiiati provenlenti dalla

Pl D e st s E e st e A ey e e



pulizia del mercati {rionali, settimanali e/o mensili], il cui confarimento, in
contenitori forniti dal gestore ¢ a cura del venditorl ambulanti;

- il ritiro, se compatibile con ls previsioni della gestione complessiva del
servizio, o la previsicne di wun punto di conssgha ove depositarli ([cassone
scarrabile e/o CCR), degli sfaleci di potatura (assimilabili ai rifiuti wvegetall
provenienti da aree vgidi, individuati come rifiuti urkani ai sensi dell'art.
184, comma 2, Lletters e} del D. Lgs. n. 132/200€) prodotti dalles utenze
asgoggettate a TARI, nel rispetto del Regolamento comunale per la gestione del
rifiuti, compresc trasporto all'impianto di destinazicns finale;

- il lavaggio ad alta pressione delle strade, delle piazze, dei marciapledi e
delle ares utilizzate per le svolgimento delle attivitd mercatall [settimanalil
e/0 in occasione di festivitid, manifestazioni, ecc.);

~ il lavaggic ad alta pressicne  (internc ed esterno), disinfezicne e
manutenzione dei cassonetti, dei contenitor: wari {escluso quelli dati in uso ai

privatl) e delle attrezzakture a servizio della raccolia;

e g, raccolfa dells sirinobe sbbandonate e delle carogne animall ritrgvate su

cuolc pupblico e relativo trasporto a destinazione autorizzata;
- la gsstione delle strutture e logistica relativi alla fase della raccolia

(CCR, isole soolegiche, stazicni di trasferenza, eto.);

¥

- le attivita inersnti 1 servizi di  derattizzazione, disinfestazione,
disinfezione, servizi di manutenzione del wverdes pubblico, la bonifica dei siti
inguinati;

~ bonifica discariche abusive;

- gesticne del wverde = dell'arredo urbanoy

- la protezione e la pulizia dei canali e delle altre opere irrigue;



la gesticne del trasporti scolastici e di interesse pupblico;

- 1 servizi di segnaletica stradale e di pubblica illuminazions;

- cgni altra attivita strumentale al servizio di gestione dei rifiuri, guali, ad
eésempic, lLa manutenziocne dei mezzi, delle attrezzature, degli impi
servizi di bonifica e di pesa.

n

La Societd pud espletaggﬁ_ direttamente ed indirettamente, tutte b§%§£§§
rientranti nell'oggetto sociale = tutte le attivita complementari,
collegate, strumentali, collaterzli ed accessorie ai servizi di cui al presente
articolo nonché le attivita di diritte privato utili ai propri fini.

La socleta & competente a stipulare le convenzieni con 1 consorzi di filiera & a
riscuotere il contributce dovito dai medesimi consorzi per le frazioni di
raccolta differenziata conferite alle piattaforme Conai, Corepla o altri

\

consorzi di filiera.

La societd potra svolgere, altresi, attivita di supporte al Comune socio per la
verifica e la corretta gestione delle entrate tributarie s/o tariffaris inerenti

1 servizi di  cui a1l presente o Arkieoles—egnme o e Tiferimento

s ke 1

all'eliminazione dell'evasiene, al fine di coneentire una pitt equa distribuzione
e la totale copertura dei costi della gestione integrata ed integrale del ciclo
del rifiuti, in cenformita alle normativ% vigenti, nonché alle disposizioni
dettates in materia dall'Unicne Europea. é
La  sonietd potrd inoltrae svolgere le attivita di supporte  tecnico e/o
arministrativeo funzionali alla gestione dei bLeni pubblici, alla tutela del
decoro urbano, alla sicurezza dei cittadini, nonché altre prestazioni connesse o
couplementari & quelle sopraindicate purché marginali e accessorie al

conseguimento dell'oggetio sociale.



A tal fine, la BSocletd potra porre in essere tuthkil i necessari o anche solo
opportuni rapporti giluridici con i terzi e compiere gualaiasi cperazions
mobiliare ed Aimmeobiliare finanziaria ¢ bancaria, compresa la concessione e
'accettazione di cawvszioni, fidejussioni e avalli simili, aventi pertinenza con
1'nggetto scciazle nel rispetto ed entro i limiti previsti dagli artt.d e 16 del
U.Lgs. 175/201s.
fa Sccietd pud compiers le operazioni mebiliari aventi pertinenza con 1l'cggetto
socials, «quali, ad esemplo, 1l'acquistg, 11 nolegyic e l'alienazions di
attrezzature, mezzl, contenibteri, prodetti, nonché Dbeni strumentall alla
migliore organizzazione ed ercgazione del servizio di gestione del rifiuti,
nonché acquistare ¢ locars immebili necesszrl all'esercizic dello stesso, nel
rispetto di guanto disposto dal presente Statute.
Lz Sccietid scvolge le attivita di cul &ll'oggetto scocizle nel wispstto delle
vigenti norme regionali, nazionalli e comunitarie di wvolta in volta applicabili e

sempre nel rispetto ed entro i limiti previsti degli artt. 4 e 16 del D.Lgs.

17500006 ad ine conformitd agld dndivriezi stvaregics ed operativi defipifi dal

soclo.

23 sensi dell’art. 16, comma 3, del D. Lgs, 175/20L6, infatti, oltre 1780%
{ottanta per ceﬁto) del fatturato della Societd dowvra essere effettuato nsllo
avelgimente dei compiti ad essa affidati dall'ente pubblico o dagll senti
pubblici soci e 1l'ulteriore produzione, vrispetto al suddetto Llimite di
fatturato, sia consentita solo a condizione che la stessa permetta di conseguire

aconomie di scala o altri recuperi di efficisnza sul complessc dellfattivitd

principals.



Al socio, nell'ambito delle competenze attribuite dalle leggi ordinarie e dalls

leggl regionali, & attribuita l'attivita di programmazione, indirizzo,

!
;

coordinamento e controlle dell'intere ocicle di raceolta e smaltimento dei

rifiuti urbani sul territeorie comunale.,

Il socio potra inviare, in qualsiasi momento, atti di indirizzo vineo

i it s o

P
la societa ovverc lines d} indirizzo al fine i garantire la massim

v

fat

LaEL

2d economicita della Societd, le stratesgie e le politiche aziendali.%@ ¥
{i,;ﬂ

E Le attivita svolte dalla societd hanno natura pubblica e possons

B univocamente finalitsa pukbbliche, con obblighi al rispette dei fondanentali

principi di efficenza, efficacia, economicitad e trasparenza.

i H

TITOLO II

i i

4

i CAPITALE SOCIALE

3

3

| BRT. 5 - caproarz gocrars —_— T
1. Il capitale sociale & fissato in Buro 10.000,00 (discimila) ed & suddiviso in

: quote ai sensi di leggs.

I versamenti sulle quotes saranno richiesti dall’organs amministrative.
¥

g

Oltre al comune Promotore possono entrare a far parte delila Societa altwi enti
Pubblici territoriali locali (Province, Comuni e lora Consorzi) purché ne
condividano Ze finalita statutarie.

2. Il capitale sociale pud essere aumentato con conferimenti 1in denaro, in

natura, di crediti o mediante gquzlsiasi altro elemento dell'attivo suscettibile

di valutazione economica o con  capitalizzazione delle riserve disponibili.




Liaumento del capitale soclale & approvato con deliberazione dell'assenblea dei
soci.

3. per tutta la durata della Socistd la quota del capitale pubblico nen potra,
in ogni caso, essere inferiore al 100% {cento per centae) .

ART. 6 - TRASFERIMENTO DI QUOTE

1. Il trasferimento &egie quote pud avvenire esclusivamente a favere di soggetti
di cul all'art. 1 del presente Statuto. Non sarxd pertante vallide, nei confrontl
della scocieta, il passaggic di quote a soggetbl privati o diversi da gquelll di
cul all'art. 1 del presente Statubto.

5. 11 socia che intende alienars in tuttc o in parts le proprie quotse, dovra
darne comunicazione alla Societd con lettere raccomandata nella guals dovranno
essere precisati 1l prezzo, 1l nome dell'acquirents e le condizioni relative
2lla cessione. Cli altri soci avranno diritto di prelazions nellfacquisto deile
quote, proporzionalments alle quote gia possedute. Entro 30 [trenta) giorni

dalla intervenuta comunicazions, <che ha natura recettizia, 1 soci dovranno

gt mdlada— oo sl Ad_ wicerrimente al cedente Se
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intendone esercitara diritto di prelazione. Se il diritﬁo di prelazions non
visne esercitato entra il suddetio termins, le guote potranno essere trasferite
Liberaments, farmo restande guanto prev%sto al precedente comma L.

3. L'Assemblea dei sooi dovrd, in ogni caso, esprimers preventivo gradimento al
trasferimento della titolaritd delle guote sulla base di specifica metivazions
inerente a ohiettive esigenze della sccletd entro 15 (guindici) gilorni dalla
comunicazione di cui al prime comma. Wel case in  cul i1l gradimento  sia
rifiutato, il diniego dovrd essere adeguatamente motivate e l'Bnministratore

Unico dovra indicars entro 90 {novanta} glorni dalla cemunicazione del negato
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gradimento, altra acquirente dispenibile all'acquisto. Dacorse inutilmente detto

termine, sard officace l'zlienazione dslle quote  all'aspirante acguirente

indicatc nella richiesta di gradimento.

4. L'efficacia degld atti aventi ad oggette 1l'alienazione delle partecipazioni &
&

Consiglio Comunale ail sengl dell’articelo 7 del D, Lgs. 175/2016.

i

ART, 7 = DIRITTO DT RECESS0O

1. Il recesso & ammesso nei casl previsti dal codice civile,
2. Il dirittg di tecesso deve essere esercitate mediante letters raccomandata
con avviso di  ricevimento che deve essere spedita all'Organc Amministrative
presso la sede sociale enkro 15 (quindici) giorni dall'iscrizions nel competente
Registro delie Imprese deila decisione che lo legittima, oppure, in mancanza di
una declsions, dal momento in cul 11 socic viens a “onoscenza del fatto che 1o

leglittima.

3. La partecipazione per la guale & esercitate il diritto di recesso nen jalbls!

Ty
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4. Salva diversa inderogabile disposizione di legges, il racesso produce 1 suei
effetti una volta intervenuto i1l rimboras deils relativa partecipazions.

ART. 8 - AFFIDAMENTO TN HOUSE

La Societa opara in presenza di un répporto di delegazione inter-organica,

ovvero in house, s gli Enti Fubbliei Soci provvedono allfattiviea o) indirizzo,

Programmazione, vigilanza e controllo coms pravisto dal D.Lgs. 175/2016 e dal
D.Lgs. 50/2016 per i Comuni che affidano i servizi in house.

Hel rispetto dei Presupposti di cui sopra e di eui all'art. 113 del T.0.E.L.. e

S.m.i., trattandosi i Societd a partecipazione pubblica totalitaria:
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a) llatbivitd di indirizzeo, programmazions, vigilanza e contrello da parte del

Comuni soci & prevista in attl attraverso le Statuto sociale, 11 contratto di

servizio, la carta del servizli e l'assemblea dei soci;

Sl sl e TS e e

by la socistd & dotata di strumenti di programmazions, controlle e

coinvelgimente dei Comuni soci, cosl come previsto nel presente 3tatuto = nel

contratte di servizio.“gl E
zi fini della concreta attuazione dei presupposti dell'afrfidamente in house,
sussistons:

a) gli indirizzi in atti, <come da Statute e contratte di servizio, pol
trasferiti nella carta dei serviei;

b) la vigilanza attraversc la nomina, da parte dell'Assemblea o dell'Ente che
svolge il centrelle, dell'amministratore unico e dell'ergano di  controllo

attraverse una nomina effettuata seguendo una procsdura di evidenza pubblicar

2] 1 controlli da effettuarsi come da contratto di ssrvizi e da regelamento sul

Contrelle Rnalogeo;

S s, N d. ey 4= 1 ] 1
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coinvolgimenti dei Comuni socl come da Statute ¢ da contratte di servizic, per

la gesticne ed 1l controllo della =ocietd, per 11 tramite del legale
rappresentante.
N

in relazione agli strumentl programmatici e di contrelle, la societa approntera:

1 bilancio di previsions annuale che dovra essere approvato dall'assemblsa

e

a)
{espresso al poters d'acquisto dell'esercizic sntrante] da approntarsi entro il .
mese di novembre dell'esercizic precedente; dettc bilancio sara articolato in ;

modo tale da consentirs il controllo di gestione nel seguite ilndicato; i
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2} integrazione evidente con le previsioni dello statuto, del contratte di

ST

A

urt’ controlle di gestione con fraguenza minimale semestrales, a livello di
conto economico per singolo esercizia, e relativa analisi degli scostamenti
rispetto al bilancio di previsione annuale;

c} un report riferito ai problemi, proposte, progressi, pilani di azione (sino al

proessimo  report), particolarmente incentrate sugli oblettivi qualltat}wﬁfﬁTaif

SRNEELLS

efficienza) e quantltatlv; dl efficacial di piano. 5

In relazione al coinvolgimento dell'Ente,

legale rappressntante del socio per la lero approvazione {in sede di Assenblea
Quante gopra per consentire le sequenti condizicni:

1) concreta attuazione degli indirizzi, programmazione, vigilanza e controllo da
parte dell'ente/1i e con la riserva di ogni ultericre adequamentc in basa alle

leggls

servizio e della carta dei servizi,

Fs
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TITOLO III

ORGANISMYI SOCIETART
]

ART. 9 - CONVOCAZIONE E COSTITUZIONE DELL'ASSEMBLEA DET SGCI
1. T soci decidono sulle materie riservate allia loro competenza dalla legge, dal
Presente Statuto, nonché sugli argomenti che uno o pid Amministratori o tanti

socl che rappresentanc almeno un terzo del capitale =zcecials Sottopengonoe alla

loro approvazions.




2. L'Rzsemblea & compesta da tutti i soci, i gquall vi Iintervengono, sia in
propric che per delega ai sensi di legge, a norma delle sequenti disposizionl.

3. L'Assemblea, legalmente convocata e costituita, rappresenta l'universalita
dei soci, e le sue delibsrazioni, rese in conformitd alla Legge ed allo Statuto,
obbligano tutti i soci ancorché assenti o dissenzienti.

4, L'Agsenblea & coﬁv%éata dall '2mministratore Unico, oltre che nzlla sede
della Societa anche fuori, purch2 nesll'ambite del territorio della Regioene
Siciliana, con avviso contenente ordine dsl glorno, ora ¢ luogo dell'adunanza.
L'assemblea & convocata nediante avviso comunicato al soci almenc otto glornl
prima dell'assemblea woon mezzi che garantiscano la prova dell'avvenuto
ricevimento. E' data facolta all'Ente che svolge il centzollo di indicare i
punti da inssrire nell’srdine dsl giorne delle assemplee,

5. L'avvisoe deve indicare Jla data per 1'asventuale seconda convocazione
dell'Assenblea. Anche in mancanza di formale cenvecazione, l'assemblea si reputa

regolarmente costituita quands & rappresentatae l'interc capitale sociale e tukbti

_f' \-‘Jlllbr'vll-\.rJ.L"i"_-d 23t ‘.’jun P E M e o Eet=ta) o ded ]l tnroano. da onbrootlo

sonc presenti od informati della riunione e nessuno =i cppone alla trattazions

dell "argomento.

n tale ipotesi clascuno dei partecipan?i pud opporsi alla discussione {ed alla
votazione) degli argomenti sui quall non si ritenga sufficisntemente informatoe.

6. L' Amministratore Unico convoca 1'Assemblsa ogni qualvolta necsssario od
opportuns, & dovrid prowvedsre alla sua convocazione guando ne sia fatta domanda

d4a tanti scci che rappresentino almene un terze del capifale sociale, =

risultine indicati gli argomenti da trattare. L'assemblea deve essers convocata



dall'organc amministrativo almeno una volta ail'anno, entro centoventi giorni
dalla chiusura dell'esercizio sociale, per l'approvazione del bilancic.
7. Quandc particolari esigenze lo richiedano e comungue nel limiti e alle

condizioni previste dalla legge, 1'assemblea per l'approvazione del bilancio

e

rarunsmg 1

ART. 10 - PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA E SEGRETERIA

.

R

, ) etk
1. L'Assenblea & presieduta dall'Amministratore Unico, 1l quale & assisf

L

L

un Segretario, nominato dall'Assemblea Stessa di wolta in wolta.

Legge e quands 1'Amministrators Unice le ritenga opportune, 1l wverbale viene

“Loredatte da un Notaio. Il varbals di Aasemblea viena sottoscritto
? 5?“_ dall'Amministratore e dal Segretarioc e dovra essere trascritto in apposito
libro,

ART. 11 - ATTRIBUZIONT E POTERT DELL'ASSEMBLEA
A L'Assemblea ha le attribuzioni ed i poterl previsti dalla legge su tutti gli

Uj' atti fondamentali della Societd. Inocltre & specificatamente 1'Assemblea:

____ﬁ_'_.____.QJ__Cieterm;.na_ gli _dndiri I rogramnatdead i et T TElAzZione @ piant

investimentc e finanziari, fsrmo restande gquanto previste dal controlle

0} nomina. l'Amministratore Unico, & nomina i compenenti del Collegio Sindacale,

2

i

delibera, per giusta causa la revoca dell'Amministratore Unico, dei
:Qmponenti dell'Organce di Controllo, lo scioglimento del medesimo Crganc d4di
ontrelle, nonché sulla responsabilita degli stessi;

1 approva le modifiche dello Statuto;

8} approva il bilanecio arnuzle 4l previsione = consuntive;
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f] decide di complere operazioni che comportane una sostanziale modificazione

dell'oggetto scociale determinatoe nell'atte costitutive o wuna rilevante
medificazione del dirittl dei soci;

g) autorizza preventivamente:

- 1 budget di esercizie, 1 piani degli investimenti e/o i plani industriali, il
programma  annuale o‘wgiurienﬁale delle attivita di servizio, 11 programma
pluriennale di  investimenti, di  manutenzione e di attuazions delle
infrastrutture strumentali per il conseguimento dell'oggetto sociale;

- l'acguisizicne e dismissione di benl immebili;

- la definizione di eriterli per la determinazione delle tariffe applicabili alla
camunitd amministrata;

- l'acquisizione e la dismissione di partecipazioni in societa,

- la cessione, 1l conferiments e lo scorporo di rami di aziends;

- la nomina degli orgsni di vigilanza gualora la societd adott: un modello

organizezativo al sensi del D.Lgs. 231/01.

PEr- T UECTEIUNI el operazZiont suinuicate, peErLanto, L ULgano AMMINISLIALLive non
pud procedere in assenza dellas previa autorizzazions dell 'Assemblea, 5
Le decigioni dell'Assemblea suindicate sono assunts n=l rispetto del disposto
degii articeli 7 e 9 del D.Lgs. n.l75/2016 (recante Testo Unico in materia di
gocietd & partecipazione pubblica) e deagli articoli 42, 48 & 50 del D.Lgs. n.
267/2000 (recante Tasto Unico degli Enti Locali), ove ne ricorrano i relativi
presuppostl, ¢ costituiscono, insiemse a gquante previsto nei successivi Articoli,
asplicazions dei potari di indirizzo, programmazione ¢ controlle, da parte
dell'ente pubblico socioc, snaloge a quello da quest'ultimo esercitato sul propri

gervirl,
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ART. 12 = VALIDITA' DELLA COSTITUZIONE E DELLE DELIRERAZIONI

Per la regolare costituzione delle Agsemblee, sia in prima che in seconda

convecazlione, valgono le norme di legge.

ART. 13 - VERBALI DELLE DELIBERAZTONT DELL'ASSEMELEA

1. Le deliberazieni deile Assemblee devono constare da verbale re

ritarde e sottoscrittp &égﬂPresidente ¢ dal Segretario o dal Netaio.

2. Il verbale deve indicare: la data = il luogo dell'assemblea; ql&k 
.

all'ordine del giorno; 1'identita 2 la legittimaziens dei presenti

capitale sociale rappresentato; le modalita ® 1 risultati delle votazioni:; su

espressa richiesta degli interveauti la sintesi delle loro dichiarazioni

pertinenti agli argomenti trattati,

3. Nel casi prescritti dalla legge o- quande & riteruto opportune dal Presidente

dall'assemblea, 11 verbale & redatte da un  Motalo scelte dalls stesso

Fresidente; nel gual caso non & prevista la nomina del gegretaric.

ART. 14 - ORGANO AMMINISTRATIVO

s

l. La Societd & smmicdetzas )

¥
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it i s N e AL UNTZo, anche non aocio, che
deve possadere 1 requisiti previsti dall'srticole 2382 dal Codice Civile.

2. L'Amministratore Unice viene nominato dall'Assenblea ed a rieleggibile.

3. Non possono ricoprire la carica di gMnministratore Unico, guindi essere
nominato, il Sindaco, i Consiglieri, oli Assessori, 4 Delegati del Sindace, in
carica o che hanno ricoparto tali rucli negli ultimi wventi anni, ed i Dipandenti
Comunali, in servizio e/fo 1in pensione, nonchéd i loro parsnti ed affini in linsa
fetta all'infinito ¢ in linea cellaterale entro il quarte grado.

4. Nom pus essers altresi nominato Amministratore c¢hi trovasi in condizioni dj

conflitto di interessi rispetto all'incarico, avendo interessi direttamente o
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indirettamente in contraste wcon  gquelli della Societd (ineleggibilita =
decadenza) .

5. L'Emministratore dura in carica tre esercizi e il propric mandate scade alla
data dell 'Assemblea convocata per 1fapprovazione del bilancio relativo
all'ultime esercizic della stessa carica,

L’ Amministratore & rieiéggibile = pud essere revocato, per glusta causa, in
gualungue momento.

4 T'amministratore Unice & revecato psr giusta causa ad opera dell'Assemblea
con propria deliberazions.

7. Sono fatte salwve le disposizioni d4i cul all'art.ll del D.Tgs. 175/2016.

ART. 15 - ATTRIBUZIONI DELL'AMMINISTRATCRE UNICC

1. All'amministratore Unice spetta, nei limiti degli indirizzl programmaticl
approvati dal Consiglico comunale e trasferiti negli strumentil programmabici,
| 'amministrazione ordinaria e straordinaria dell'azienda, nel rispette delle

artribuzioni del Dirsttore «guale responsabile della gestione operativa

T aziendilE, in parcticorace:;

a) adotta 4 regolamenti previstli nel presente stabtuto & gli altri regolamenti
interni che si rendesserso necessari per il buon funzionamento dsll'azienda;

») adetta il pilano programma, il contr?tto di servizie, 1l kilarcic preventivo
pluriennale & il relativo plano degli investimenti, solo dopo averli sottoposti
senza indugic all'approvazione dell'Assenblea;

o) adotta 1l bilancice preventivo economico annuale (e le yelative, sventualil,
variazioni}, da sottoporre all'approvazione dell'Aszemblea;

d) adotta il bilancic d'esercizic ed 1 relativl allegati, da sottoporre

all'approvazicne dell'Rssemblea;
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~e] adetta annualmente 411 pilanog del fabbisogne

del personale, sottoponendo

©alla preventiva valutazione della giunta comunale e eventuali variazioni

 rispetto a quello approvato nell 'esercizic precedente;

£l formulz le direttive generali che i1 Direttere dovra OSS|IVArs per

l'ettuazione ¢ 11 raggiungimento dsgli obiettivi d'interesse coll

= . . B . .
rispetto degli indirizzi Brogrammatici fissati dal Consiglio comunal

} delibera l'adesicne a forme di partecipazione e collaborazione viy
g

Rl
interesse dell'azie

protocolli d'intesa con soggethti pubblici e privati nell!

solo dopoe averli sottoposti senza indugio all'approvazions dell'Rzsemblea;

k) delibera 1'assunzicna 4i mutuil e le altre operazioni finanziarie a medio &

slungo  termine sole dops  averli sottopesti  senza indugio ali'approvazione

s dell'Rssemblea;

© 1] constate ls nomina, la conferma e la viscluzione del rapporto di lavoro del

lDirettore, solo dopo le relative deliberazioni, fatte all’uopo, dall'Assemblea

“del soci;

o) adotta 1o schoma di carta eded semmio SEQUTTOT e Ulrertive del Comune e §ili

2 .ﬁ-standard del settore solo dope averli setteopostl senza indugio all'approvazione

dell'Assenblea;

kf autorizza il Direttore ad indire ad eéspletare le gars di appalti e forniture
o N

gon la sorupolosa osservanza delle procedurs per la loro aggiudicazione;
) Prende atto del rendiconto trimestrals bPresentate dal Direttore relstive agli

appalti, alle forniture e alle spese in cconomia da lul disposte ai sensi della

chermativa vigente & lo trasferisce al consiglio di sorveglianza;

. m) autorizza il Direttore @ stare in giudizio nelle ¢ause riguardanti l'azienda,

e e A R

~ononehé ad effettuare transazioni gludiziali e stragivdiziali;
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ny delibera l'assunzlone, Lla sospensione ed 1l licenziaments del personals,
prende atto delle dimissionl presentate dallo stesse e della gessazione per
1imiti c'etda nei casi ammessi dalla legge e dal CCNL;

o) prende atto della stipulazions, da parte dell'associazione a cui 1l'aziends
aderisce, di centratti cellettivwi di lavore ed approva la spesa relativa;

P} approva gli accordi;sindacali aziendall, nei casi ammessi;

q} approva la struttura organlzzativa aziendale, su proposta dal Direttore;

r) predispons, anche su richiests dei scci, le proposie di modifica del presente
statute per 1'approvazione da parte del Consiglioc comunale;

g) adotta ogni altre provvedimento necessario ai fini del raggivengimento dei
fini istituzicnali dell'azienda = che non sia, per legge o per statubo,
espressamenkte rissrvato al Direttore.

ART. 16 - LIEBRO VERBALT

1. L'Bmministratore unico ha facoltid di annotars tuktl gli atti ziguardanti il

suo operato; in tal caso, redigera apposito verbale nal relativeo Libro sociale,

Son TE DTEISTr e AR T UTTETT Ol ST T e R A T ey =—trrbbre—s—rrtriemEe—eld
lagges.

ART. 17 - RAPPRESENTANZA S0CIALE

1. La rappresentanza legale della Societd nel confronti del terzi ed in glodizio
nonché la firma socilale spettanc all'Amministratore Unico. Spettanc altresl ad
procuratori nell'ambite della delega conferita.

2, La rappresentanza dsllz Societd spetta anche al direttori, sempre nel limiti
dei poteri loro conferiti nell’attoc di nemina.

3. La rappresentanza della Societd in ligquidazicne spetta al liguidatore con le

mocalita e L limiti stabiliti in sede i nomina.



ART. 18 - DIRETTORE

. L'hssemblea pud nominare un Direttore previa selezione pubblica o mediante

mobilita dall'ente proprietaric previa verifica di  idonei reguisiti di

'é;éfessionalité & integrita. Con il provvedimento di

nomina l'Azsemblea

‘determina la durata del mandato,

che non pud eccedere la durata del mandato cosi
‘come previsto per 1'Anmingstratore Unico.

. Lfassemblea determina il relative compenso e le modalita di sostit

edesimo in caso di assenza, impedimento o vacanza del pasto.

'cleta.
LIl Direttore deve in particolare:

Teseguire le deliberazioni dell'assemblea e dell'Bmministratore Unico;

. govraintendere ail'attivita tecnica, amninistrativa ed sconomica della

adottare i provvedimenti rer migliorare 1'efficienza e la funzionalita dei

o . I3 ] .
Rl Sersided e S R ST DVJI-J-UEJE-JO;

ormulars Propaste  in merito alle assunzioni e all'organizzazione dsl

firmare la corrispondsnza ¢ gli %Fti che non  giano di competenza

gLl'Amministratore Unico:

tipulare contratti deliberati dall'Amministratore unico;

Girigere il personzle e curare le relazioni e le organizzazioni sindacali e le
tesentanze aziendali;

luLa:e Proposte per i provvedimenti di sospensione e licenziamento;
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- esercitare tutbe le attribuzioni conferitegli dalla legge e dal presente
Statuto; porre in essere tuttl gli adempimenti di ecui &l D.L. 33/20L3.

[trasparenza) .

5. in mancanza della Ffaceltd di nemina del Direttere, le funzionl sono
attribuite all'Amministratore Unico.

ART, 1% - DIVIETI
Ai sensi dell'art.ll, comma ¢ = 10, del D.Lgs. 175/2016:

1. Welle ipotesi in cui 1'Organo di Amministrazions & collegiale 11 Consiglie di
Amministrazione pud rilasciare deleghe di gestione ad un solo Amministratore,
zalva 1'attribuzione di deleghe al Presidente ove preventivamente auterizzata
dall'Assemblea.

2. Negli crgani sociali & esclusa espressamente la carica di Vice-Presidente: Si
potra fare luogo alla nomina di un Vice-Presidente sclo in caszo df impedimento o
assenza del Dresidente, senza riconoscimento di compensi aggiuntivi.

3. b vietato corrispondere gettoni di presenza o premi di risultato deliberati

ol EE
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mandato ai comgponenti degli organi soclali.

4. B vietate istituire organi diversi da guelli previsti dalle norme generali In
tema di socleta.

5. B vietats corrispendere ai dirigenti delle Socistd a controllo pubblico
indennitd o trattamenti 4i fine mandate diversi o ulteriori rispetto a guelli
previsti dalla legge o dalla contrattazione collettiva ovverc di stipulare patti

o accordi di non concorrenza, anche al sensl dell’articole 2125 del codice

civile.




" ART. 20 - COLLEGIO SINDACALZ

© ‘seelti tra i revisori legall iscritti nell’apposito registro di cui al D,

' 3972010,

: 3. I1 Colleglc Sindacale, 3¢ nominato, & costituito da 3 {(tre} Zindaci affettiwvi

compresc 11 Presidente e di 2 {due) Supplenti.

4. L'elezione avverrd con le stesse medalitd  previste per 1'0Organc di

e mImind S e o S o

TITOLO IV

COLLEGIQO SINDACALE E REVISORE - CONTROLLO

1.L"Assemblea dei Socif‘§i sensi dell’art 3, comma 2, del D. Lgs.

nomina un CGrgane di contrelle, collegiale o monocratice, ovvere un re

e
componentl dell’Organc di controlle, sia collegiale che monocratico, ;ﬁgﬁ o
A

m'i_"f H A

B |

Lgs.

2, Nel caso di nomina di organc collegiale si applicano, in uanto compatibili,

le disposizioni sul Collegio Sindacale prsviste per le societa per azioni,

8.

'ES.'L‘Organo di controlle dura in carica tre esercizi e il propric mandato scade

dlla data dell’'zssemblea oconvocata per l'approvazione del bilancioc relative

ail'ultimo esercizio della stessa carica.

e, L'Assemblea, all’atte della nemina, determina i1 compenso da corrispondere

ai componenti dell’ Crganc di controllo.

- . L& cessazione dei componenti dell’Organe di controllo dalla carica mer

- décorrenza dei tre esercizi ha effetto dal meomento in cui il Collegio & stato

 ricostituito.

La revisione legale dei conti & affidata all’Crganc di controllo o Revisore.
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5. L Assenmblea pud deliberare che la revisione legale venga affidata ad

soggetto estsrno, sscondo Juanto previsto dal D.Lgs. 38/2010.

10. La carica di ceompenente dell’Organc di controllo & incompatiblie con le
cariche di Consigliere, Sindaco, Asssssore @ Revisore negli Enti Soci.

1. Il Collegio Sindacale deve rifarire all'assemblesa =sui risultati
dell’essrcizio sociale'aé& sullfattivits svolta nell’adempimente del propri

doveri, = fare le csservazioni e l= proposte in ordine al bilancio e alla sua

approvazione,

12, T1 libro del Collegioc Sindacale potra essere tenuto anche presso gli ufficd

amministrativi della Societa.

12. I componenti del Collegio Sindacals possono compiers attli ¢i ispezicne e di
controlle e hanno facolta di chiedere notizie all'Zmministratore sull'andamento
della gestione sociale o su determinati affari.

ART. 21 - CONTROLLO ANALOGO

1. Spettanc esclusivamente all’ ente locale socio, 1 segusnti poteri:

- Totors i JiTE.1iong © CONTIOII0 SULIT Modalitr w oomehinarotr—e: =

Servigio ambientali, nonché circa la gestione della societd stessa;

b Elaharazione g modifica  degli «achemi tipow»  di contratto  di
servizio/convenzicne di gestion=; .

c. Bpprovazicne di piant strategict e finanziari della gsstions societaria;

&. Cantrolle sulleo stato di attuazione degll obiettivi assegnatl anche sotto il

profilo dell'efficacia, efficignza ed economicita, dispunendo a riguardo altresi

di poteri di supervisione, coordinamento, ispettivi concreti pressc la sede

sociale e di informazione;




© rendicontazions contabile trimestrale da parte di guest'ultima.

2. Nel rispetto della normativa vigente, il socio/soeci effettueranne un
'ijchtrollc analoge a qguellc ssercitato sui propri servizi eon la modalita
-f'ﬁreviste dal presente Statuto e nel rispetto di quanto previsteo dalla n
ﬁ;'ai settore & della normaggg% gomunitaria e nazionale.
”f;3. Anche al fine di ottemperars all'obiettive di un COngruo mon#%é:%:?
'J;gbntrollo, l'organo amministrative predispone ed invia al Socio
iééffettua il contrelle analogo:
i;é? entro il 30 novembre di ogni anno, il piano previzionale annuale e triennale
_;ﬁelle attivita, contenente il piano industriale, il pianc economice e
lﬁinanziario di breve e di lungo periods., Tals plana previsionale, conformemente
" ?§'quanto stabiliteo dal presesnte Statuto, dovrd essere approvato dall'lsszeomblea
.;iﬁrquale potra fornire linee guida e di indirizzo;

- by le eventuali proposte di modifiche statutarie;

. B T RN 4
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s e

Gk upa  relazione trdmestesd serberrente—gis—yriemeTt e s onE T economnics,

e e

‘patrimoniali e finanziari relativi alla Societa;

dl- il bilancic annuale completo di  ogni allegato tra cui la relazione

dell'organo amministrative contenente il conseguimeanto degli ohisttivi
¥

ﬁ%ﬁdividuati nel pianc annuale e la verifica degli investimenti sffettuati;

.. tutti gli atti necessari alla verifica anche sotto il profile dell'efficacia,

dellfefficienza ed econemicitd della gestione e dello state di attuazione degli

. Obiebtivi risultanti dagli atti di programmizione:



,
:

£} ogni informazione e documento relative ad eventi straordinari, non previstkgx/<

nelle relazioni e piani sopra indicati, che peasa riflettersi sull'ordinarioc =
regalare andamento gesticnale della Sccieta.

4. La Societd ha L'obbligoc di trasmettere la documentazione da sotioporre al
socio che affettuz il controlle analoge con congruo anticipo al fine di
consentirs un tempeéﬁ;vo ed aporofondito esame. Il socio che effettua 1l
cantrello analoge potria presantare eventuall osservazionil scritte ed essrcitare
le altre prerogative previste dalla legge e dal presente Statute. Gli Eatli
Locali Soci, verificano lo stato di attuazione degli obiettivi risultanti dai
Bilanci e dai Fiani strategici, economici, patrimoniali e finanzisri di breve e

lunge pericde della societd, cosl come da essl approvati, attuando in tal modo
il controlio sull'attivita della societd. La Sccietd & tenuta a svolgere servizi
pubblici rientranti nel relative oggetto sociale ssclusivamente sulla basze di

disciplinari {contratti di servizio { convanzions di affidaments) awventi

contenuti determinati preventivamente dagli Enti Locali.

O, I 'controlld 81 Teerv=Land, Byl ey o v \le. (S o i s e t.unvval-qtll- -Fadrt—-egy T

i

specialmentes, mediante la stipulazione di  accordi, intese, protocolli
contratti di aservizic, eseguendo ispzzioni ead accessi, Per l'esarcizio dsl

controlle, L'Ente ha accesso, con le modalita d4i legge, agli atti della socleta.

.
3

6. L'amministratore unico = l'organo di controlle sono tenutl a collaborars,
anchs tramite la comunicazione del dati che wengono richiesti, &l fins di
consentire il complete wontrollo degli enti locali sui servizi da essl affidati
alla societa.

7. Il detto controlle analego & esercitato dail seguenti soggettl:




'dall’Assemblea dei scci, per le decisioni ed operazioni di cul al presente ed

aifprecedenti Articoli per le quali & prevista dai medesimi articoli la previa

aqﬁérizzazione assembleare;

-dal Soggetto incaricato del Comtrollo Analego, al quale spetta, altresi, la

gigilanza sull’esecuzione, da parte dell’organo amministrative della Soclesta,

o T1- Soggetto incaricate del Controlle Anzlogo & costituits dal/i.%ﬁ

déiL’Ufficio Controlle Analego del/degli ente/i pubblico/i sccic/i p ii
TITOLO V

BITANCIO E UTILI

ART. 22 - STRUMENTI PROGRAMMATICT

-1l piane industriale deve contanere lg scelts o gli obbiettivi che la societa

Diends perseguire mel teiemed et T T Spec o dan Tl IRdirizzl ricevutbi
il'assemblea.

“Il bilancio economico di  previsione pluriennale deve essere redatto in

Gersnza con il pilano industriale; deve per quanto possibile articolarsi per
¥

1ngoli servizi pubblici locali e per singolil centri di responsablilita e, ove

pdésibile, per progetii, mettende in evidenza oli investimenti previsti e
icande le relative modalita di finanziamente; deve altresi compreandeare,

distintamente per esercizio, le previsioni dei costi e dei ricavi di gestione.
"Bl bilancio economico di previsione annuale dave essere allegate il pilanc del

@6nale che viene approvato contestualmente al bilancio stesso. Il bilancio



econonico di previsione annuale deve contenere 1 criteri per la ripartizione del

costi comuni a pli servizi pubblici locall & a ciascun centro di responsabilita.

4. Il piano industriale, il bilancio economico di previsicne plurisnnale ed il
bilancio economice di previsione annuale sono da intendersi quali.strumenti di
programmazione e di controlle successivo della gestione, & gquale formalizzazione
della facoltd di indiriézc, programmazions, wigilanza e controlle socletario
rissrvata a tutbtti gli azionisti lLocali, anche ai fini della formazione delle
tariffe nel rispetto delle vigentl leggl, e successiva attivita di controllo =
verifica da parte di tubti guesti ultimi a prescindsre dalla misura di
partecipazions al capitale.

5. L'Bmministratore Unlcoe provvede alla redazione dell'sventusle bilanclie
infrannuale di assestamentic del kilancie di previzions, illustrando le cause che
potrebbero generare un risultatc di esercizio diverse da gqualle atteso ad

individuandoe i correttivi pid cpportuni. Anche dette bilancio di zssestamento

sarad appreovato dall'assemblea.

ART. 23 = EESERCIZIO BCCTIALE UTILI

i. L'esercizio socciale 51 chiude i1} 31 dicembre di ogni anno. Rlla fine d&i ogni

ezercizio l'Amminlstratore Unico procede, con l'osservanza delle dispesizioni di

legge e delle prescrizionit applicabil}, alla formaziones del ©bilancio di
esercizio [costituite dallo state patrimoniale, dal conto economico & dalla nota

integrativa) da scttoporre all'azsemblea dei soci.

2. L'utile nstto dell'esercizio risultante dal bhilancio sociale, detratta la
guota da imputarsi a riserva legale fino al limite di legge, & destinato secondo

quanto deliberato dall'assemblea,



géli .
La. sccieta governa 1l servizic gesticne rifiuti sulla base 4i uhie
: R

et

societa & tenuta a promiovere ogni possibile forma di partecipazione

all'ercgarions del servizio di raccolta rifiuti solidi urbani. L'azienda

r ﬁﬁO?e altresl, insieme alle scuocle cittadine, corsi di alfabetizzazione

per utentd e Jlavoratori gel v i PTU ay W A s N T N S

“fini di cui al precedente comma, 1'azienda:
& assicurare che al reclami degli utenti sia data risposta ai sensi di

¥

1de in considerazione proposte presentats da associazioni, movimenti o
di cittadini e di utenti;

i rapportl con le istituziconi scolastiche, di ogni ordine e grade,

& lanbe “incontri, visite guldate e predisposizione di materiale didattico,

nerénte la gestione dei propri servizi.



Per l'attuazione delle attivitd di cul ai  commi precedenti verrd inclusc nel
bilancio preventivo apposito stanziamento.

ART. 25 - CLAUSOLA ARBITRALE

1. Tutte le controversie che dovessers insorgere fra i socl ovvero tra 1 socl e
la sociletd, gli amministrateri, i liquidatori o i sindaci saranno develute al
giudizio di  un collé._gaio arbitrale composto di tre membri, nominati dal
Presidente del Tribunale del lucgo ove ha sede la societd, entro il termine di
20 (venti) giorni dalla domanda, propesta su istanza della parte pilt diligente.
2. La preszente clauscla compromissoria & vincolante per la socistia e psr tutti 1
soci; & altresi wvincelante, a seguito dell'accettzzione dell'incarico, per
amministrateori, liguidatori e sindaci, relativamente alle controversie dagli
stessl promesse o insorte nei loro confronbti.

3. Non possonc essere oggetto di clauscla compromissoria ls controversie nelle
quali la legge preveds 1l'intervento obbligatoric del pubblico ministero.

4. Le modifiche dell'atte costitutivo, introduttive o soppresaive di clausole

UM TEILE S Jri=, CEvVUllo @o3e e dyppivd D WdD DU‘...JI. [y~ Ldli_)}'JJ_GEjULLL.j.J.J.U LIS L s
terzi del capitale sociale. I soci assentl o dissenzlenti possono, eniro i
successivi novanta gleorni, esercitare il diritte di recesso.

5. Il collegic arbitrale giudichera antrs 60 (sessanta) gilorni dalla nomina, =
1a sua decisione sara inappellabile seconde diritto.

ART. 26 - PUBBLICITA DEGLI ATTI

Per assicurare la massima trasparenza, 1! presente statute, i regolamsnti e gli

altr: attli, compresi il bilancio dell'azienda, dovranno essere pubblicati nel

gito ilstituzicnale del Comune soclo.



TITOLO VI

DISPOSIZIONI GENERATLI

27 - SCIOGLIMENTO RINVIO

L X . P , : s
ddivenendosi in qua;§1a51 tempo e per gqualsiasi causa allo

posizionl dello  statute che, anche  a seguito di  interpretazione

sprudenziale consolidata dovessero essers o divenire incompatibili con la

nD_rmar'iva_avpnf-e carattars 1o = 43 R e e —rrerdEre ] .__.._K_

in wvigore o immediatamente abregate.

CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

va la facoltd di modificare secondo legge guelle clausole che il
*

>Ualte possa trovare eventualmente non conformi alla normativa vigente e

la glurisprudenza.
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..'.."R:EEERTORIO . RACCOLTA N.
ATTC COSTITUTIVO DELLA SOCIETA
A RESPONSABILITA LIMITATA UNIPERSONALE
"LUCCAS IMPIANTI SOCIETA A RESPONSABILITA TIMTTATA"
in breve
"LUCCAS IMPTANTI S.R.TL."

REPUBBLICA ITALIRNA

P

'anno DUJEMILADICIANNOVE

1.giorno _ s g ( }

-

nnanzi & me Dott. . Notalo in

.ia

r
E'PRESENTE:

f_Dott. Dazzo Salvatore, nato a Palerme il 21 marzo 1s81,

sede In Lucca Sicula (AG), in wia Corvo n.l, c.f.:01702440841,

une di nazionalitd ditaliana, a quanto infra autorizzate in

; lscritto al Ruolo dei Distretti Notarili Riuﬁ?%iwwm .

; che, in

"t previa dispensa dalla lettura fattami dai comparsnti per

& plena conoscenza;
3 b
v altresl, qui pure presenti ai fini dell'accettarzione della

‘4. di Amministratore Unico e di Sindaco Unico, di cuili ai

sgivi articoli 6) e 7):

Ons della cui identitd personale, gualita e poteri 1o Notaio

CErto.



N
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S Do (s O?} A

Il detto comparente Dott. Dazzo Salvatore, nella splegata gqualita,
per la migliore intelligenza del presente atto,

PREMETTE
quanto segie.
1., Con la sopra citata delibera, il Consiglio Comunale del COMUNE DT
LUCCA SICULA (AG) ha deliberato di costitulre una sccleta in house
unipersonale denominata "LUCCAS IMPIANTT SOCIETA A RESPONSABILITA

LIMITATA" con capitale sociale di Euro 10.000,00 {diecimilal

interamente sottoseritto dal COMUNE DI LUCCA  SICULA (&3) ,

approvandona i relativi atto costitutive e statuto nel testo alla
detta delibera allegata;

2. Con delibera della Giunta Municipale del ;
che, in copia conforme all'eoriginale, si allega al presente atto sub
lettara " ", previa dispensa dalla lettura fattami dai comparenti
per averns plena conoscenza, a seguite di una procedura di selszione

pubblica, & stato nominato guale Amministrateore Unico al quale 2

affidata la direzione della gestione della societd il detto

3., Con delibera della Giunta Municipale del , che, in

copia conforme all'eoriginale, si allega al presente atto sub letlera
" ", previa dispensa dalla lettura fattami dail comparenti per averne

piena conogoenza, 2 seguite di una procedura di selszione pubblica,

r
!

;-

s

& stato nominate quale Sindace Uniees, cul viens affidata altresl la

revisions legale del contl della Socletd,

P con contestuale  determina , del compensc  forfsttario annuo

omnicomprensive in Bure H
4, Visto il D.Lga. n.175/2018 e successive modifiche ed
intagrazioni;

5. Wisti gli artt. 2463 & seguenti del codice civile;
TUTTO CIO PREMESSO
da costltuire parte integrante & sostanzlale del presente atto ed

unics ed inscindibile contesto con la narrativa che segue 1l detto




=

pfiparente Dott. Dazzo Saivatore, nella spiegata qualitd di Sindaco
_;ﬁempore, e come tale Legale Rappresentante, del COMUNE DI LUCCA
ICULA (2G}, dichiara e stipula quanto segue.
) Articolo 1

DENOMINAZIONE SOCIALE
ostituita dal COMUNE DI LUCCA SICULRL (AZ) una sccista =2
;sﬁdnsabilita limitata in  house wunipersonale, con capitale
e amente pubb}igp, nel rispetto delle vigenti
onali, nazionali®e comunitarie, sotto la denominaziene
"LUCCAS IMPIANTI SOCIETA A RESPONSARILITA LIMITATA"

in forma abbreviata
"LUCCAS IMPIANTI S.R.L.".

"

socletda & soggstta ail  vincoli finanziari prescritti  dalla’

Articolo 2

SEDE

di LUCCA SICULA (AG®) all'indirizzo risultante dall’ apposita

__ﬁ'*;i-'dell’art:. lll-ter delle disposizioni di attuazione e

del c.c.. Al fini dell’iscrizicns nel Reyistroc delle

 Amministrative ha facoltd ai istituire e sopprimere sedi

lg; uffici, stabilimenti e rappresentanze.

bea sdel Socl pud istituire nuove sedi e trasferire la seds

Comune diverso da quello sopra indieate.
Articolo 3
DURATA

i ta;'_‘d_ella Societa & stabilita fino al 31 (trentuno] dicembre



Une i

2030 {duemilatrenta) e pud essere prorogata nel modi e nei termini
previsti dalla legge.
Articolo 4
CAPITALE

Tl capitale sociale della Soccieta & determinato in Euro 10.004,00

[discimila) e viene assunto e sottoscritte per interc dal soecio
unico COMUNE DI LUCCA SICULA (AG).
41 sensi dell'art. 2464 c.c., come modificato dalla L. 03 agosto

2013 n.%9, 1l ‘#apitale sociale pari ad Euze 10.000,00 (diecimila),

coms  sopra assunto e sottoscritto viene interamente wversato, in

denaro, seduta stantes, all'Organc Amninistrative, a mezzo di un
assegno circolare emesso dalla pbanca "BPER Banca S.p.A.7, Bgenzia di

Agrigente, in data

intestate alla detta costituenda societa e Non  Trasferiblle,

dell'importo di detti Ruro 10.000,00 (diecimila), portante il n.

Articelo §
STATUTC SOCIALE
La societd, per guanto riguarda la sede, 1'ogystte sociale, la
durata, L'amministrazione e la rappresentanza, le assembles, 1
bilanci, 1 criteri di ripartizione degli utili e tutto quanto altro

previsto dalla legge, e nello specifico dal D.Lgs. 175/2016, & retta

é regglata dalle norme contenute nellc Statute Socials, composte da

articoli che, gla visionato & noto al comparenti e previa
lettura da me Hotaio fattane agli stessi, che dichiarano comungue di
averne conoscenza, al pressnte atto si allega sub lettera " ", per
formarne parte integrante e S?stanziale, previamente approvato
confermate dal comparenti medesimi.

Articolo 6
QORGANC DI AMMINISTRAZIONE

L sccistd & amministrata da un Amministratore Unico, al gquale £

affidata la direzione della gestione dslla societa, che viens
nominato ora stesse nella persona

. al guale sono attribuiti tutti i poteri per lLa gestione &



l'amministrazicne dells Sccieta, cosl come previsto nell'allegato

Statuto Sociale.

- L'amministratore dura in carica tre esercizi, giusto guante previsto

dalle Statuto societario.

71 sopra nominato Amministratore Unice sopra

engralizzato, clttadine italiane, anch'egll qui presente, ersona
g I P

della cul identitid personale i¢ notaio sono certo, interviens indi

al presente atto per dichiarare di accettare, cosl come accetta,

W

suddetto incarice = chiede, ai sensi dell'art,2383, quarto

. 5
hmf
dichiara altresl che a sue ecarice non sussiste alcuna delle c%@é i<k

norme di legge e delsga dungue me Notaio ad egpletare l’adempimento?ﬁ

il.detto Amministratore Unico d3 indi atto di ricevere nelle sue

:sopra intersmente sottoscritto e versato e ne rilascia dungue ampia

.e likeratoria quietanza & di scarico =4 attesta, partanto, che 11

-capltale soclale di Fure 10.000,00 {diecimila} & versato per interc.

Articelo 7

ORGANC DI CONTROLLO

Operando la scelta di cui all'articolo 20 dello Statuto socisle

né nominato un Organs di Controlleo Monocratico, culi wviens

dffidata altresi la revisions legale dei conti della Bceiesta,

ostituito da un Sindace Unice, designando a tale carica, con i

eri di legge e di statuto, per 1 primi tre esercizi sociali,

ade Sindace Unico

'Sopra nominato @indaco Unice, sopra genevalizzato, cittadina
- 5

alizna, anch'egli gui  presente, persona della cui identita
”bnale ic Notaio sono certo, interviene indi al presente aito per

iarare di accettare, cosl come accetta, 1l suddetto incaries e

b ede l iscrizicne della propria nemina nel Registro delle Imprese,
h ::a altresl che a suc carico non sussiste alcuna delle cause di
egéibilita o di decadenza previste dall'art.236% c.c. o da altre

& @i legge e delega dunque me Notaio ad gspletare 1'adempimento.




La retribuzicne annuale omnicomprensiva vwiene detsrminata, per

il'interc periodo di durata del suo ufficio, forfettariaments in Euro

Articclo 8
ESERCIZIO SCQCIALR

L’esercizio scciale inizia 1l 1° (primo} gennaic e si chiude il 31
{trentuno) dicembre di ogni annc.
Il primo esercizic sociale sl chiudera il 31 (trentunc! dicembre
2019 {duemiladigifnnove) .
&lla fine di ciascun esercizic, 1'Crganc di  Amministrazions
prevvede, 1n conformitd alle prescrizioni di legge, alla formazione
del progettc di bilancioc, da proporre, entro 1 termini, assienme alla
sua relazione, zll'approvazione dell’/Assemblea.

Articelo 9

RINVIO

Per tutto guanto neon previsto dal presente Atto Costitutive éi fa
riferimento alle disposizioni del c.c. e delle altre leggl wvigenti
in materia di Socistd a controlle pubblico, ed in particolar mode in
materia di Socletd a Responsabilitd Limitsta di  cuil al D.Lgs.
175/2016, nonché alle leggl finanziarie disciplinanti la materia.

Articolo 10

SPESE

el

A1 fini fiscali spese del presente = conseguenzialli a carico della

sococietd, Tali spese ammontane approssimativamente ad Eurc

Ed ic Notaio richiessto ho
ricevute 1l presente Atto scritto a macchinas da persona di mia
fiducia ma da me completatc e letto ail comparsnti che o hanno
approvato e cenfermato,

Joocupa

g si sottoscrive alle ore

SIS PA

ST DR A 1t 325 e A
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sigliere Mirabella chicde chiarimenti in merito alla favorazione degli scarti o dei rifiuti urbani,
sia pericolosi che non pericolosi.

s 11e:re Mirabelld evidenzia che I’Amministrazione precedente del Sindaco Puccio si era
. portare avanti Uiniziativa. La liquidazione della Societd Sogeir ha bloccato la conclusione
er burocratico per il rilzllrscuip delia definitiva autorizzazione.

P Lo e el . . .
indaco ribadisce che la Sogeir & ancora in liquidazione. Cib nonestante questa Amministrazione ha
: maestra per sbloccere e concludere la definitiva autorizzazione.

:'g'hafge-Giénnetto si congratula, a nome ‘dei Consiglieri de! gruppo di maggioranza, con
istrazione per il buon esito del risultato raggiunto.

IL CONSIGLIO COMUNALE

p;fo.pdsta di deliberazione, come presentata e munita dei pareri previsti dalla LR, 48/91 del
ck __pr?cede; )

leJeggi sopra richiamate;

CONSIDERATO che gli elementi istruttori e valutativi fnseriti nella proposta permetiono di accettarla
S i 0; _ .

- parte del Presidente, con [assistenza degli scrutatori,

DELIBERA

di %rpprp‘v:a.re I"allegata proposta ed in conseguenza di adottare il presente atto con la narrativa, lz
- motvazione, il dispositivo e gli allegati di cui alla proposta stessa che qui si intende integralmente
—_— trascritta. N

._-wsml-;w/
o S e

COnVOﬂ un&nimi favorevoli qurpqc{ I torrmes poT%%%M{%%%?TWWW



1l presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.

IL CONSIGLIERE ANZIANG 1L PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE

f.to Flena Anzelmo fito Giuseppe Oliveri f.to Cunetto Giuseppe
PER COPIA CONFORME Pubblicata all’ Albo Pretorio on-line sul sito
www.comune.luccasicula.ag it
LUCCA SICULA, i3 Tt S
Vi n‘mana per 15 giotni consecutivi.
. I _ 2019 del registro delle pubblicazioni.
IL SEGRETA R
{ LUCCA SICULA, G ¢ i Al
T ] IL MESSO COMUNALE
. fto G. Cahibi

i

It sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d ufficio,

ATTESTA
Che la presente deliberazione:
* Su conforme attesiazione del Messo Com.le & stata pubbhcata all’Albo Pretorio on-line del Comune,

per 15 glorni consecutivi a partire del A B .;

Chelapresente deliberazione & divenula cseoutiva 11 ol ;

A Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione (art.12, comma 1, L.R. 44/91);

9 Non essendo soggetta a controllo, in quanto meramente esecutiva di alira deliberazione
(art.15, c.6); .

0 Perché dichiarata immediatamente esecutiva (agt.lﬁi, L.R.3/12/1991 n.d44);

LUCCA SICULA, li

I SEGRETARIO COMUNALE

P

Py e
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 COMUNE DI LUCCA SICULA

(LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO)

- COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

c n. 93 dei 19/11/2019
B @ggetto Nomina dell’ Amministratore Unico e Direttore di Gestione della

Societa in house “Luccas Impianti”, per il triennio 2019/2021.

L’anno duemiladiciannove addi diciannove del mese di novembre alle ore 8.30 ¢ seguenti, nella

.Casa Comunale, nella consueta sala deile adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si ¢ riunita

la Giunta Municipale con l'intervento dei Signori:

COGNOME E NOME

ASSENTY

- CARICA PRESENTY
DAZZ0 Salvatore Sindaco X
| C‘USUMANO Biagia Adriana Assessore X
: MdRTILLARO Vincenzo Assessore X
.@AZZO Filippo Assessore X

Assuime la presidenza, il Sindaco _Avv. Salvatore Dg_ ZZ0

Partecipa alla seduta, il Segretario Comunale Dott. Giuseppe Cunetto

Il Presidente, constatata la legalita del numero dei presenti, dichiara aperta la seduta ¢ invita i presenti

a deliberare sull'argomento in oggetto specificato.



Premesso

CHE con deliberazione del consiglio comunale n. 30 del’8 Agosto 2019, immediatamente esccutiva, ¢ stato
deciso di procedere alla costituzione di una Societd a responsabilith limitata interamente di proprieta del

Comune di Lucca Sicula denominata “Luccas Impianti St

Che con la ciiata deliberazione consiliare & stafo altresi approvato lo Schema di Statuto della Costituenda

‘Societd, e previsto la nomina di un Amministratore Unico e Direttore di Gestione;

Con deliberazione della Giunta Mynicipale n. 76 del 4.10.2019 ¢ stato approvate I’avviso pubblico di
manifestazione d’interesse, con progedura ad evidenza pubblica per la nomina dell’ Amministratore Unico ¢
Direttore di Gestione della societh; :

Al fine di contenere la spesa per la gestione dell’impianto, I’ Amministrazione nell’ intendo di ridurre gli
impegni finanziari ha deciso di selezionare una unica figura in possesso di tutti i titoli e requisiti necessari
per amministrare, gestire ’impianto e controllare il ciclo di gestione dei riftuti.

Pertanto ai roquisiti obbligatori previsti dall’avviso di cui alla deliberazione n. 76/2019, & stato aggiunto il
possesso di abilitazione all’esercizio dell’attivita di Responsabile Tecnico dei Rifinti, secondo le
procedure previste dal Comitato Nazionale dell’Albo gestori ambientali, per le categorie 14 e 5
CLASSE “E”

Alla luce di quanto sopra, la Giunta Municipale con deliberazicne n. 89 del 5.11.2019, pubblicata all’albo
Pretorio on line del Comune di Lucea Sicula, ha riapprovato I'avviso pubblico di manifestazione di interesse
con procedura ad evidenza pubblica per la nomina dell'amministratore unico e direttore di gestione della
cocieta’ in house “luccas impianti” sr.l .e dato avvio alla procedura di presentazione delle candidature al
fine di poter provvedere alla nomina dell’ Amministratore Unico e del Direttore di Gestione della Socieia in
house “Luccas Impianti” S.r.1. del Comune di Lucca Sicula;

Le due domande di partecipazione alla selezione di cui all’avviso della precedente deliberazione G.M.
76/2019, pervenute entro 1 termini, sono state considerate valide;

Con nota 1. 6500 dell’8.11.2019 gli interessati sono stati invitati ad integrare la documentazione, alla luce
delle modifiche apportate nel nuovo bando, e ciod il possesso di abilitazione al’esercizio dell’attivita di

Responsabile Tecnico dei Rifiuti, secondo le procedure previste dal Comitato Narionale dell’Albo
gestori ambientali, per le categorie 1,4 ¢ 5 CLASSE “E™;

PRESO ATTO che: "

Le due domande presentate entro i termini del 21 Ottobre 2019 di cui al primo avviso non sono state

integrate dagli interessati nomostante 1’avvenuta richiesta integrativa di documentazione, a firma del
Segretario Comunale, in data 8.11.2019 prot.6500;

A seguito della pubblicazione del nuovo avviso, entro le ore 12 del 16.11.2019, termine di presentazione
delie domande di partecipazione del seconde avviso, ¢ pervenuta in data Venerdi 15 Novembre ore 20,18
afla PEC del Comune n.1 proposta di candidatura;




i
" —

Ing. Indelicato Giovanni | Montevago (AG)

nato a Menfi i129.10,1949 Via Cavour 48

ESAMINATA la documentazioﬁe della candidatura;

RITENUTO quindi di procedefe flla nomina dell’ Ing. Indelicato Giovanni quale Amministratore Unico ¢
del Direttore di Gestione della Societd in house “Luccas Impianti” S.r.l. del Comune di Lucca Sicula

Dato atto che la nomina & sottoposta alla condizione automatica di decadenza per non vetidioita di una o pitt
dichiarazioni rese in sede di proposta di candidatura;

: 5
Dato atto, altres, che Ia spesa & stata prevista nell’avviso di partecipazione di cui alle deliberazioni n.
76/2019 ¢ 89/2019;

VISTO:

- - il decreio legislativo 18 agosto 2000, n. 267;
LA Giunta Municipale

Con voti unanimi favorevoli espressi in forma palese per alzata di mano e previa proclamazione da parte del
Presidente

DELIBERA

Di NOMINARE, quale Amministratore Unico e del Diretfore di Gestione della Societa in house “Luccas
Impianti” S.r.l. del Comune di Lucca Sicula, I'Ing. Indelicato Giovanni, nato a Menfi il 29.10.1949 e
residente a Montevago , via Cavour 48; 3

Di Dare atto che la spesa & stata prevista negli avvisi di partecipazione di cui alle deliberazioni n. 76/2019 ¢
89/2019;



Letto, approvato e sottoscrifio

(0]

1’ASSESSORE ANZIANO
¥.to Mortillare Vincenzo

\‘: ¥
I SECRETRRIO COMUNALE
T.to Giuseppe Cunetto

PER COPIA CONFORME
LUCCA SICULA, Li ___1 ¢ MUV 701 il
vi rimerra per 15 glorni consecutivi.
n. 2019 del registro delle pubbhcazxom.
ILSEG T}i COMUNALE LUCCA SICULA, li

i

\

Pubblicata all’Albo Pretorio on-line sul sito
Www.comune.luccasicula.ag.it

IL MESSO COMUNALE
E.to G. Cabibi

P
R
! L r
I
f e
=
* “l'.. \

11 sottoscritto Segrctano Comuna]e ‘wélgtt-”gh wattl d’ufﬁmo

ATTESTA

Che la presente deliberazione:

LUCCA SICULA, i

' Su conforme attestazione del Messo Lom.le € staia puomi—zm—ﬁﬂﬁﬁho—f‘retaﬁm—hﬁe%el:

Comune, per 15 giorni consecutivi a partire dal ;

Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il :

Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione (art.12, comma 1, L.R. 44/91),

Non essendo soggetta a controllo, in guanto ?cramente esecutiva di altra deliberazione (art.13,
comma 6);

Perché dichiarata immediatamente esecutiva (art.12, comma 2°, L.R.3/12/1991 n.44);

IL SEGRFTARIO COMUNALL

79‘.&\1},;}3; {J\? R '}f' -4
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COMUNE DI LUCCA SICULA

(LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTQ)

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTAM JNIE

P )

,,,,,,

Oggetio Nomina del Revfsore Unico dei Conti della

L’anno duemiladiciannove addi diciannove del mese di novembre alle ore 8,30 e seguenti, nella

Casa Comunale, nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si & riunita

la Giunta Municipale con l'intervento dei Signori:

_ COGNOME ENOME CARICA PRESENTI | ASSENTI
DAZZO Salvatore Sindaco X
CUSUMANG  Biagia Adriana Assessore X
MORTILLARQ Vincenzo Assessore X
EAZZO Filippo Assessore X

Assume la presidenza, il Sindaco Avy. Salvatore Dazzo
A spivatore Dazzo

Partecipa alla seduta, il Segretario Comunale Dott. Giuseppe Cunetto

Il Presidente, constatata la legalita del numero dei presentl, dichiara aperta la seduta e invita i presenti

a deliberare sull'argomerto in oggetto specificato.



e con deliberazione dalla giunta municipale n. 82 del 8.10.2019 & stato approvato Iayviso

PREMESSO che

pubblico di mamfestazmne d’interesse, con procedura ad evzdenza pubbhca per la nomina

del Revxsorc Unico dei Conti per il triennio 2019/2022 della societa in house “Luccas

Impianti”;

e Q1D lgs ml?S del 19 agosto 2016, recante norme sulle societa partempate prevede all’ Art.
.3 (T1p1 di someta in cui & ammessa la partempazmne pubblica), comma 2°:

27 Nelle societa a respdnsabilita limitata a controlio pubblico l'atto costitutivo o lo statuto

in ogni caso prevede la nomina dell'organo di controllo o di un revisore. Nelle societa per

azioni a controllo pubblico la revisione legale dei conti non puo essere affidata al collegio

sindacale.”

VISTO il Titolo VII dell’ordinamento finanziario e contabile degli ent locali (arit. 234-241),
approvato con decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, il quale disciplina la revisione economico-
- finanziaria;
RICHIAMATI in particolare:
s [’art. 234, comma 2, il quale prevede che nei comuni con popolazione inferiore a 15.000
abitanti, nells unioni di comuni ¢ nelle comunita montane la revisione economico-finanziaria

¢ affidata a un solo revisore;

e in materia di revisione economico-finanziaria negli enti locali, ’art.10 della Legge Reg. n.3

del 17/03/2016, nel testo novellato dall'art. 6 della I.R. n.17/2016 ¢ modilicato dall"art.3V
comma 1 della L.R. 11 agosto 2017, n. 15, dispone: "1, Negli enti locall della Regione la
* revisione economico-finanziaria & svolta da un collegio di revisori dei conti, composto da
tre membri, scelto con le modalitd di cui al presente articolo. Nei comuni con popolazione
fino a 5.000 abitanti e nelle unioni di comuni .';“ revisione economica-finanziaria é svolta da

un solo revisore dei conti,
VISTO inolire;

e I’art. 16 comma 25 del D.L. 13 agosto 2011, n. 138, il quale prevede, a decorrere dal primo
rinnovo dell’organo di re*i?i:%ione successivo all’entrata in vigore delia legge di conversione,
che la relativa nomina debba avvenire tramite estrazione da apposito elenco a livello
provinciale e tra soggetti in possesso di determinanti requisiti secondo le modalitd che

verranno definite tramite Decreto del Ministero dell’Interno di concerto con il Ministero



dell’Economie e finanze da adottarsi entro 90 giorni dall’entrata in vigore della legge

stessa;

e Part.10 della Legge Reg. n.3 del 17/03/2016, nol testo novellato dall'art. 6 della LR,

0,17/2016 e modificato dall’art.39 comma 1 defla L.R. 11 agosto 2017, n. 15, dispone:"...2.

In conformita alle disposizioni di cui all’ariicolo 16, comma 25, del decreto legge 13

e Vil D.M. 26 novembre 2012 ¢ successive modificazion] e integrazioni, con il quale & statd
approvato I’¢lenco dei revisori dei conti degli enti locali delle regioni a statuto ordinario,

Istituito ai sensi dell’articolo 16, comma 25, del d.L. n. 138/2011;

agosto 2011, n.138, convertito, con modificazioni dalla legge 14 settembre 20”"_

e, 'b B
di revisione dell’ente locale e siano in possesso dei requisifi..” enucleati nella norma:™

DATO E PRESO ATTO che:

© @ seguito della pubblicazione dell’Avviso, allo scadere del termine di presentazione delle

domande di partecipazione del 21 Ottobre 2019, sono pervenute n.2 proposte di

candi dature;

e per le domande ammesse & stato stilato un elenco, costituito da n.2 candidati, in ordine

cronologico e numerato in

sostanziale della presente deliberazione:

ordine crescente aliegato, che costituisce paite integrante e

.

s—fenomima & Sortoposte alla condizione avtomatioa i decadenza per non veridicita di una o

piu dichiarazioni rese in sede di proposta di candidatura;

n. 6104 Restivo Claudia
nata ad Agrigento
1’ 11.08.1979

Agrigo_ |
Via Papa Luciani 17

20

1n.6112 Gentile Mazilena nata
Raffadali (AG) i1 2.09.1964

Agrigento
viale della Vittoria 289

FSAMINATA la documentazione del

ottenuto.il seguenie esito:

le due candidature e proceduto all’estrazione a sorte si &
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Restivo Claudia nata ad Agrigento
1 11.08.1979

2° | Gentile Marilena nata Raffadali (AG)
il°2.09.1964 B
Ea
RITENUTO quindi di procedere alla nomina del revisore unico dei conti nella persc;hz% di P
Claudia e di Gentile Marilena, quale supplente in caso di rinuncia del titolare; k

VISTO .inoltre 'art. 241, comma 7, del D.Lgs 267/2000,il quale demanda alla delibcrazione"'
nomina la determinazione del compenso spettante all’organo di revisione;
RICHIAMATIL:

e - il D Lgs. 18/08/2000, n. 267 recante “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali” che, all’art. 241, comma 1, prevede che “if compenso base & determinato in
relazione afla classe demografica ed alle spese di funzionamento ed investimento dell‘ente

locale”;

- i DM, 21/12/2018 recante “Aggiornamento dei limiti massimi del compenso base

Y

spettante ai revisori dei conii in relazicne alla classe demografica e alle spese di
Sunzionamento e di investimento degli enti locali”;

ATTESQ che il compense base annuo lordo spettante al revisione & fissato forfettariamente in €
1.200,00 omnicomprensivo;

DATO ATTO che la somma oceotrente verrd impegnata successivamente dal Direttore di gestione

con proptia determinazione, dopo 'approvazione della nomina da parte del Consiglio Direttivo;
YISTL:

- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267,
-i1D.L. 13 agosto 2011, n. 138;

-1 DM Interno n. 23 del 15 febbraio 2012;

-la Circolare del Ministero dell’interno n. 7/FL del 5 aprile 2012;
-1 D.M. 26 novembre 2012;

- la Legge Reg. n.3 del 17/03/2016;
- l'art. 6 della L.R. n.17/2016;






~ LilDTgsn.175 del 19 agosto 2016,
- 1%art.39 comma 1 della T.R. 11 agosto 2017, n. 15
::-- il DM Interno 21 dicembre 2018;

LA GIUNTA MUNICIPALE

o ‘Con voti unanimi faverevoli espresm in forma palese per alzata di mano e previa proclamazione da
"parte del Presidente

DELIBERA

-: 1) NOMINARE a seguito di)%strazmne a sorte, quale Revisore Unico dei Conti, di cui ali’art.
235 del D .Lgs. n. 267/2000 per il triennio 2015/2022, la Dott.ssa Restivo Claudia nata ad
Agrigento 1’11/08/1979 ed ivi residente nella via Papa Luciani n, 17 iscritta al registro dei
revisoti al n. 155614 — DM 07.07.2009. o

T 2) DETiERMlNARE, in € 1.200,00 1l compenso forfettario annuo onnﬁcombrensivo )

P



Letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO

F.to Salvatore Dazzo illare Vincenzo

. , - 0 )
¥.to Giuseppe Chifie

¥ A
Y
Pubblicata all’ Albo Pretorio on-line sul sito
PER COPIA CONFORME www.comune.luccasicula.ag.it
LUCCA SICULA, Li___ 1q N0Y. 7018 L —— — -
vi rimarré per 15 giorni consecuivi.

n. 2019 del registro delle pubblicazioni.

LUCCA SICULA, i
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1L MESS0Q COMUNALE
F.to G. Cabibi

e B,
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1 sottoscritto Segretario Comunals, V;:st%h atti ¢’ufficio,
ATTESTA —

Che la presente deliberazione: -

e Su conforme attestazione del Messe Com.le & stata pubblicata all’ Albo Pretorio on-line del -

Comune, per 15 giorni consecutivi a partire dal ;

o Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il ;

;é Decorsi 10 giomi dalla data di inizio della pubblicazione (art.12, comma 1, L.R. 44/91);

o Non essendo soggetta a controllo, in quanto qeraments esecutiva di altra deliberazione (art. 13,

comma 6);
O Perché dichiarata immediatamente esecutiva (art.12, comma 2° L.R.3/12/1991 n.44);

LUCCA SICULA, fi

I SEGRETARIO COMUNALE

B




Allegato "D" al N.248 del Repertorio

N.223 della Raccolta

STATUTO

"LUCCAS IMPIANTI SOCIETA A RESPONSABILITA LIMITATA"

TITOLO I

DENOMINAZIONE , SEDE SOCIALE, DURATA, OGGETTO

ART. 1 - DENOMINAZIONE

1. E' costituita una Societa a Responsabilita Limitata in

house denominata "LUCCAS IMPIANTI SOCIETA A RESPONSABILITA

LIMITATA" in forma abbreviata "LUCCAS IMPIANTI S.R.L.", con

capitale interamente pubblico, con socio unico il COMUNE DI

LUCCA SICULA (AG). L'ingresso di nuovi soci nella societa

¢ riservato solamente ad enti locali o ad altri enti

pubblici.

ART. 2 - SEDE SOCIALE

1. La Societa ha sede nel Comune di LUCCA SICULA (AG).

L'indirizzo e quello risultante dall'iscrizione presso il

competente Ufficio del Registro delle Imprese ai sensi

dell'art.111 - ter delle disposizioni di attuazione del

Codice Civile. Il trasferimento di sede nell'ambito dello




stesso Comune potra essere deciso dall'Organo Amministrativo

e non comportera modifica del presente Statuto. Con

deliberazioni assunte a norme di legge e del presente

Statuto potranno essere istituite e soppresse sedi

secondarie, succursali, agenzie, rappresentanze e recapiti

anche altrove.

ART. 3 - DURATA

1. La durata della Societa & fissata fino al 31 (trentuno)

Dicembre 2030 (duemilatrenta) e potra essere prorogata nei

modi e neil termini previsti dalla legge.

ART. 4 - OGGETTO SOCIALE

1. La societa ha per oggetto la gestione ordinaria e

straordinaria degli impianti attinenti il trattamento e 1lo

smaltimento dei rifiuti di ogni tipologia in particolare:

- la gestione e la realizzazione di impianti di discarica

di rifiuti solidi urbani ed assimilati secondo quanto

previsto dal D. Lgs. 22/97 e del D.Lgs. 36/2003 e succ. mod.

ed integrazioni;

- la realizzazione e la gestione di impianti destinati al

trattamento dei rifiuti al fine di sviluppare il recupero di

materia e/o energia ed il riciclaggio e la gestione dei

relativi servizi;

- la gestione e realizzazione di impianti di smaltimento

della frazione secca (differenziata) e della frazione umida;

- la gestione e realizzazione di impianti per il trattamento




dei rifiuti secondo il D. Lgs. 36/2003 e successive

modifiche ed integrazioni e dalle leggi in materia

ambientale;

- la gestione e realizzazione di impianti di CDR;

- la gestione e realizzazione di isole ecologiche, CCR, ed

impianti per lo smaltimento in genere;

- la gestione e la realizzazione di impianti per 1la

trasformazione della plastica, della carta, del wvetro,

dell'alluminio, del ferro, degli indumenti e di tutti i

materiali provenienti dalla frazione secca;

- la gestione di impianti anche a tecnologia complessa ed in

genere la gestione dei servizi pubblici di pertinenza del

Comune socio, la gestione associata dei gquali risponda

all'interesse della comunita locale, nonché 1la prestazione

di servizi tecnici, amministrativi e contabili;

- la realizzazione e la gestione in proprio o per conto

terzi di impianti relativi a discariche di rifiuti inerti,

di ogni genere e tipo;

- la raccolta, 11 trasporto, il trattamento, compresa la

selezione e la cernita, stoccaggio provvisorio e definitivo,

la trasformazione, lavorazione e commercio all'ingrosso di

materiali di recupero e materie prime in genere destinati al

riutilizzo gquali: materiali edili di risulta, conglomerati

esausti, ferro, catrame, plastica, vetro, alluminio, legno e

stracci provenienti da attivita industriali, commerciali,




artigianali e dalle attivita degli enti pubblici;

- la lavorazione degli scarti o dei rifiuti tanto urbani che

speciali, sia pericolosi <che non pericolosi, trasporto e

valorizzazione anche di piccole parti di prodotti

riciclabili contenute nel rifiuto stesso da utilizzare come

materiale edile per la reimmissione nel ciclo produttivo;

- lo spazzamento e diserbo/scerbamento stradale;

- lo svuotamento dei cestini gettacarte, installati nelle

strade e piazze;

- la raccolta e trasporto dei «rifiuti solidi wurbani e

speciali, come definiti dall'art. 184, comma 2, del D. Lgs.

n.152/2006 (incluso quelli raccolti in forma differenziata

e RUP) prodotti dalle utenze assoggettate all'imposta sui

rifiuti, nel rispetto del Regolamento comunale per la

gestione dei rifiuti, compreso il trasferimento agli

impianti di destinazione finale di trattamento o di

stoccaggio;

- 11 ritiro ed 1l trasporto agli impianti di destinazione

finale di trattamento o di stoccaggio dei rifiuti solidi

urbani ed assimilati provenienti dalla pulizia dei mercati

(rionali, settimanali e/o mensili), il cui conferimento, in

contenitori forniti dal gestore €& a cura dei venditori

ambulanti;

- il ritiro, se compatibile con le previsioni della gestione

complessiva del servizio, o la previsione di un punto di




consegna ove depositarli (cassone scarrabile e/o CCR), degli

sfalci di potatura (assimilabili ai rifiuti vegetali

provenienti da aree verdi, individuati come rifiuti wurbani

ai sensi dell'art. 184, comma 2, lettera e) del D. Lgs. n.

152/2006) prodotti dalle utenze assoggettate a TARI, nel

rispetto del Regolamento comunale per la gestione dei

rifiuti, compreso trasporto all'impianto di destinazione

finale;

- 11 lavaggio ad alta pressione delle strade, delle piazze,

dei marciapiedi e delle aree utilizzate per lo svolgimento

delle attivita mercatali (settimanali e/o 1in occasione di

festivita, manifestazioni, ecc.);

- 11 lavaggio ad alta pressione (interno ed esterno),

disinfezione e manutenzione dei cassonetti, dei contenitori

vari (escluso quelli dati in wuso ai privati) e delle

attrezzature a servizio della raccolta;

- la raccolta delle siringhe abbandonate e delle carogne

animali ritrovate su suolo pubblico e relativo trasporto a

destinazione autorizzata;

- la gestione delle strutture e logistica relativi alla fase

della raccolta (CCR, isole ecologiche, stazioni di

trasferenza, etc.);

- le attivita inerenti i servizi di derattizzazione,

disinfestazione, disinfezione, servizi di manutenzione del

verde pubblico, la bonifica dei siti inqgquinati;




- bonifica discariche abusive;

- gestione del verde e dell'arredo urbano;

- la protezione e la pulizia dei canali e delle altre opere

irrigue;

- la gestione dei trasporti scolastici e di interesse

pubblico;

- i servizi di segnaletica stradale e di pubblica

illuminazione;

- ogni altra attivita strumentale al servizio di gestione

dei rifiuti, quali, ad esempio, la manutenzione dei mezzi,

delle attrezzature, degli impianti, i servizi di bonifica e

di pesa.

La Societa pud espletare, direttamente ed indirettamente,

tutte le attivita rientranti nell'oggetto sociale e tutte le

attivita complementari, connesse, collegate, strumentali,

collaterali ed accessorie ai servizi di cui al presente

articolo nonché 1le attivita di diritto privato wutili ai

propri fini.

La societa €& competente a stipulare 1le convenzioni con i

consorzi di filiera e a riscuotere il contributo dovuto dai

medesimi consorzi per le frazioni di raccolta differenziata

conferite alle piattaforme Conai, Corepla o altri consorzi

di filiera.

La societa potra svolgere, altresi, attivita di supporto al

Comune socio per la verifica e la corretta gestione delle




entrate tributarie e/o tariffarie inerenti 1 servizi di cui

al presente articolo, con particolare riferimento

all'eliminazione dell'evasione, al fine di consentire una

pit equa distribuzione e la totale copertura dei costi della

gestione integrata ed integrale del ciclo dei rifiuti, in

conformita alle normative vigenti, nonché alle disposizioni

dettate in materia dall'Unione Europea.

La societa potra inoltre svolgere le attivita di supporto

tecnico e/o amministrativo funzionali alla gestione dei beni

pubblici, alla tutela del decoro urbano, alla sicurezza dei

cittadini, nonché altre prestazioni connesse o complementari

a quelle sopraindicate purché marginali e accessorie al

conseguimento dell'oggetto sociale.

A tal fine, 1la Societa potra porre in essere tutti 1

necessari o anche solo opportuni rapporti giuridici con i

terzi e compiere qualsiasi operazione mobiliare ed

immobiliare finanziaria e bancaria, compresa la concessione

e l'accettazione di cauzioni, fidejussioni e avalli simili,

aventi pertinenza con 1l'oggetto sociale nel rispetto ed

entro i limiti previsti dagli artt.4 e 16 del D.Lgs.

175/2016.

La Societa pud compiere le operazioni mobiliari aventi

pertinenza con 1'oggetto sociale, quali, ad esempio,

l'acquisto, 1l noleggio e 1l'alienazione di attrezzature,

mezzi, contenitori, prodotti, nonché beni strumentali alla




migliore organizzazione ed erogazione del servizio di

gestione dei rifiuti, nonché acquistare o locare immobili

necessari all'esercizio dello stesso, nel rispetto di quanto

disposto dal presente Statuto.

La Societa svolge le attivita di cui all'oggetto sociale nel

rispetto delle vigenti norme regionali, nazionali e

comunitarie di wvolta in volta applicabili e sempre nel

rispetto ed entro i limiti previsti degli artt. 4 e 16 del

D.Lgs. 175/2016 ed in conformita agli indirizzi strategici

ed operativi definiti dal socio.

Ai sensi dell’art. 16, comma 3, del D. Lgs. 175/201¢6,

infatti, oltre 1780% (ottanta per cento) del fatturato della

Societa dovra essere effettuato nello svolgimento dei

compiti ad essa affidati dall'ente pubblico o dagli enti

pubblici soci e 1l’ulteriore produzione, rispetto al suddetto

limite di fatturato, sia consentita solo a condizione che la

stessa permetta di conseguire economie di scala o altri

recuperi di efficienza sul complesso dell’attivita

principale.

Al socio, nell'ambito delle competenze attribuite dalle

leggi ordinarie e dalle 1leggi regionali, e attribuita

l'attivita di programmazione, indirizzo, coordinamento e

controllo dell'intero c¢iclo di raccolta e smaltimento dei

rifiuti urbani sul territorio comunale.

I1 socio potra inviare, in qualsiasi momento, atti di




indirizzo vincolanti  per la societa ovvero linee di

indirizzo al fine di garantire 1la massima efficienza ed

economicita della Societa, le strategie e le politiche

aziendali.

Le attivita svolte dalla societa hanno natura pubblica e

possono avere univocamente finalita pubbliche, con obblighi

al rispetto dei fondamentali principi di efficenza,

efficacia, economicita e trasparenza.

TITOLO II

CAPITALE SOCIALE

ART. 5 - CAPITALE SOCIALE

1. Il capitale sociale e fissato in Euro 10.000,00

(diecimila) ed € suddiviso in quote ai sensi di legge.

I versamenti sulle quote saranno richiesti dall'organo

amministrativo.

Oltre al comune promotore possono entrare a far parte della

Societa altri enti pubblici territoriali 1locali (Province,

Comuni e 1loro consorzi) purche ne condividano le finalita

statutarie.

2. Il capitale sociale pud essere aumentato con conferimenti

in denaro, 1in natura, di crediti o mediante qualsiasi altro

elemento dell'attivo suscettibile di wvalutazione economica o




con capitalizzazione delle riserve disponibili. L'aumento

del capitale sociale e approvato con deliberazione

dell'assemblea dei soci.

3. Per tutta la durata della Societa la quota del capitale

pubblico non potra, in ogni caso, essere inferiore al 100%

(cento per cento).

ART. 6 - TRASFERIMENTO DI QUOTE

1. Il trasferimento delle quote pud avvenire esclusivamente

a favore di soggetti di cui all'art. 1 del presente Statuto.

Non sara pertanto valido, nei confronti della societa, il

passaggio di quote a soggetti privati o diversi da quelli di

cui all'art. 1 del presente Statuto.

2. Il socio che intende alienare in tutto o 1in parte le

proprie quote, dovra darne comunicazione alla Societa con

lettere raccomandata nella quale dovranno essere precisati

il prezzo, il nome dell'acquirente e le condizioni relative

alla cessione. Gli altri soci avranno diritto di prelazione

nell'acquisto delle quote, proporzionalmente alle quote gia

possedute. Entro 30 (trenta) giorni dalla intervenuta

comunicazione, <che ha natura recettizia, 1 soci dovranno

dichiarare con lettera raccomandata con avviso di

ricevimento al cedente se intendono esercitare diritto di

prelazione. Se 1l diritto di prelazione non viene esercitato

entro il suddetto termine, le quote  potranno essere

trasferite liberamente, fermo restando quanto previsto al




precedente comma 1.

3. L'Assemblea dei soci dovra, in ogni caso, esprimere

preventivo gradimento al trasferimento della titolarita

delle quote sulla base di specifica motivazione inerente a

obiettive esigenze della societa entro 15 (gquindici) giorni

dalla comunicazione di cui al primo comma. Nel caso in

cui il gradimento sia rifiutato, il diniego dovra

essere adeguatamente motivato e 1'Amministratore Unico dovra

indicare entro 90 (novanta) giorni dalla comunicazione del

negato gradimento, altro acquirente disponibile

all'acquisto. Decorso inutilmente detto termine, sara

efficace 1l'alienazione delle quote all'aspirante acqguirente

indicato nella richiesta di gradimento.

4. L'efficacia degli atti aventi ad oggetto 1l’alienazione

delle partecipazioni e subordinata alla wvalida assunzione di

una delibera di autorizzazione assunta dal Consiglio

Comunale ai sensi dell’articolo 7 del D. Lgs. 175/2016.

ART. 7 - DIRITTO DI RECESSO

1. I1 recesso € ammesso neil casi previsti dal codice civile.

2. Il diritto di recesso deve essere esercitato mediante

lettera raccomandata con avviso di ricevimento che deve

essere spedita all'Organo Amministrativo presso la sede

sociale entro 15 (quindici) giorni dall'iscrizione nel

competente Registro delle Imprese della decisione che 1lo

legittima, oppure, in mancanza di una decisione, dal momento




in cui 11 socio wviene a conoscenza del fatto <che 1lo

legittima.

3. La partecipazione per la quale & esercitato il diritto di

recesso non pud essere ceduta.

4. Salva diversa inderogabile disposizione di legge, il

recesso produce 1 suoi effetti wuna volta intervenuto il

rimborso della relativa partecipazione.

ART. 8 - AFFIDAMENTO IN HOUSE

1. La Societa opera in presenza di un rapporto di

delegazione inter-organica, ovvero 1in house, e gli Enti

Pubblici Soci provvedono all’attivita di indirizzo,

programmazione, vigilanza e controllo come previsto dal

D.Lgs. 175/2016 e dal D.Lgs. 50/2016 per 1 Comuni che

affidano i servizi in house.

Nel rispetto dei presupposti di cui sopra e di cui all'art.

113 del T.U.E.L. e s.m.i., trattandosi di societa a

partecipazione pubblica totalitaria:

a) l'attivita di indirizzo, programmazione, vigilanza e

controllo da parte dei Comuni soci & prevista in atti

attraverso lo Statuto sociale, 1l contratto di servizio, la

carta dei servizi e l'assemblea dei soci;

b) 1la societa e dotata di strumenti di programmazione,

controllo e coinvolgimento dei Comuni soci, cosl come

previsto nel presente Statuto e nel contratto di servizio.

Al fini della concreta attuazione dei presupposti




dell'affidamento in house, sussistono:

a) gli indirizzi in atti, come da Statuto e contratto di

servizio, poi trasferiti nella carta dei servizi;

b) la vigilanza attraverso la nomina, da parte

dell'Assemblea o dell'Ente che svolge il controllo,

dell'amministratore unico e dell'organo di controllo

attraverso una nomina effettuata seguendo una procedura di

evidenza pubblica;

c) 1 controlli da effettuarsi come da contratto di servizi e

da regolamento sul Controllo Analogo;

d) gli strumenti di programmazione, controllo e reporting e

quindi i coinvolgimenti dei Comuni soci come da Statuto e da

contratto di servizio, per la gestione ed il controllo della

societa, per il tramite del legale rappresentante.

In relazione agli strumenti programmatici e di controllo, la

societa approntera:

a) il bilancio di previsione annuale che dovra essere

approvato dall'assemblea (espresso al potere d'acquisto

dell'esercizio entrante) da approntarsi entro 11 mese di

novembre dell'esercizio precedente; detto Dbilancio sara

articolato in modo tale da consentire 1l controllo di

gestione nel seguito indicato;

b) un controllo di gestione con frequenza minimale

semestrale, a livello di conto economico per singolo

esercizio, e relativa analisi degli scostamenti rispetto al




bilancio di previsione annuale;

c¢) un report riferito ai problemi, proposte, progressi,

piani di azione (sino al prossimo report), particolarmente

incentrato sugli obiettivi qualitativi (di efficienza) e

quantitativi (di efficacia) di piano.

In relazione al coinvolgimento dell'Ente, sara cura

dell'Amministratore Unico sottoporre i succitati strumenti

di programmazione, controllo e reporting, al legale

rappresentante del socio per la loro approvazione (in sede

di Assemblea) .

Quanto sopra per consentire le seguenti condizioni:

1) concreta attuazione degli indirizzi, programmazione,

vigilanza e controllo da parte dell'ente/i e con la riserva

di ogni ulteriore adeguamento in base alle leggi;

2) integrazione evidente con le previsioni dello statuto,

del contratto di servizio e della carta dei servizi.

TITOLO III

ORGANISMI SOCIETARI

ART. 9 - CONVOCAZIONE E COSTITUZIONE DELL'ASSEMBLEA DEI SOCI

1. I soci decidono sulle materie riservate alla 1loro

competenza dalla legge, dal presente Statuto, nonché sugli

argomenti che uno o pid Amministratori o tanti soci che




rappresentano almeno un terzo del capitale sociale

sottopongono alla loro approvazione.

2. L'Assemblea e composta da tutti i soci, 1 quali vi

intervengono, sia 1in proprio che per delega ai sensi di

legge, a norma delle seguenti disposizioni.

3. L'Assemblea, legalmente convocata e costituita,

rappresenta l'universalita dei soci, e le sue deliberazioni,

rese 1in conformita alla Legge ed allo Statuto, obbligano

tutti i1 soci ancorché assenti o dissenzienti.

4. L'Assemblea e convocata dall'Amministratore Unico, oltre

che nella sede della Societa anche fuori, purche

nell'ambito del territorio della Regione Siciliana, con

avviso contenente ordine del giorno, ora e luogo

dell'adunanza. L'assemblea & convocata mediante avviso

comunicato ai soci almeno otto giorni prima dell'assemblea

con mezzi che garantiscano la prova dell'avvenuto

ricevimento. E' data facolta all'Ente che svolge il

controllo di indicare i punti da inserire nell'ordine del

giorno delle assemblee.

5. L'avviso deve indicare la data per 1l'eventuale seconda

convocazione dell'Assemblea. Anche in mancanza di formale

convocazione, l'assemblea si reputa regolarmente costituita

quando e rappresentato 1l'intero capitale sociale e tutti 1

componenti dell'organo amministrativo ed i componenti

dell'organo di controllo sono presenti od informati della




riunione e nessuno si oppone alla trattazione dell'argomento.

In tale ipotesi ciascuno dei partecipanti pud opporsi alla

discussione (ed alla votazione) degli argomenti sui quali

non si ritenga sufficientemente informato.

6. L' Amministratore Unico convoca 1'Assemblea ogni

qualvolta necessario od opportuno, e dovra provvedere alla

sua convocazione quando ne sia fatta domanda da tanti soci

che rappresentino almeno un terzo del capitale sociale, e

risultino indicati gli argomenti da trattare. L'assemblea

deve essere convocata dall'organo amministrativo almeno una

volta all'anno, entro centoventi giorni dalla chiusura

dell'esercizio sociale, per l'approvazione del bilancio.

7. Quando particolari esigenze lo richiedano e comungque nei

limiti e alle condizioni previste dalla legge, 1l'assemblea

per l'approvazione del bilancio potra essere convocata entro

il maggior termine previsto dalla legge medesima.

ART. 10 - PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA E SEGRETERIA

1. L'Assemblea & presieduta dall'Amministratore Unico, il

quale e assistito da un Segretario, nominato dall'Assemblea

stessa di volta in volta. Nei ~casi di Legge e quando

1'"Amministratore Unico 1lo ritenga opportuno, il verbale

viene redatto da un Notaio. Il verbale di Assemblea viene

sottoscritto dall'Amministratore e dal Segretario e dovra

essere trascritto in apposito libro.

ART. 11 - ATTRIBUZIONI E POTERI DELL'ASSEMBLEA




1. L'Assemblea ha le attribuzioni ed i poteri previsti dalla

legge su tutti gli atti fondamentali della Societa. Inoltre

e specificatamente 1l'Assemblea:

a) determina gli indirizzi programmatici wvincolanti anche in

relazione a piani di investimento e finanziari, fermo

restando quanto previsto dal controllo analogo;

b) nomina 1'Amministratore Unico, e nomina 1 componenti del

Collegio Sindacale, determinandone le indennita ed i

compensi;

c) delibera, per giusta causa la revoca dell'Amministratore

Unico, dei componenti dell'Organo di Controllo, lo

scioglimento del medesimo Organo di Controllo, nonché sulla

responsabilita degli stessi;

d) approva le modifiche dello Statuto;

e) approva il bilancio annuale di previsione e consuntivo;

£) decide di compiere operazioni che comportano una

sostanziale modificazione dell'oggetto sociale determinato

nell'atto costitutivo o wuna rilevante modificazione dei

diritti dei soci;

g) autorizza preventivamente:

- 1 budget di esercizio, 1 piani degli investimenti e/o 1

piani industriali, 1l programma annuale o pluriennale delle

attivita di servizio, il programma pluriennale di

investimenti, di manutenzione e di attuazione delle

infrastrutture strumentali per il conseguimento dell'oggetto




sociale;

- l'acquisizione e dismissione di beni immobili;

- la definizione di criteri per la determinazione delle

tariffe applicabili alla comunita amministrata;

- l'acquisizione e la dismissione di partecipazioni in

societa;

- la cessione, 11 conferimento e lo scorporo di rami di

azienda;

- la nomina degli organi di wvigilanza qualora la societa

adotti un modello organizzativo ai sensi del D.Lgs. 231/01.

Per le decisioni ed operazioni suindicate, pertanto,

1’0Organo Amministrativo non pud procedere in assenza della

previa autorizzazione dell'Assemblea.

Le decisioni dell'Assemblea suindicate sono assunte nel

rispetto del disposto degli articoli 7 e 9 del D.Lgs.

n.175/2016 (recante Testo Unico in materia di societa a

partecipazione pubblica) e degli articoli 42, 48 e 50 del

D.Lgs. n. 267/2000 (recante Testo Unico degli Enti Locali),

ove ne ricorrano 1 relativi presupposti, e costituiscono,

insieme a quanto previsto nei successivi Articoli,

esplicazione dei poteri di indirizzo, programmazione e

controllo, da parte dell'ente pubblico socio, analogo a

quello da quest'ultimo esercitato suil propri servizi.

ART. 12 - VALIDITA' DELLA COSTITUZIONE E DELLE DELIBERAZIONI

1. Per 1la regolare costituzione delle Assemblee, sia in




prima che in seconda convocazione, valgono le norme di legge.

ART. 13 - VERBALI DELLE DELIBERAZIONI DELL'ASSEMBLEA

1. Le deliberazioni delle Assemblee devono constare da

verbale redatto senza ritardo e sottoscritto dal Presidente

e dal Segretario o dal Notaio.

2. Il verbale deve indicare: la data e il luogo

dell'assemblea; gli argomenti all'ordine del giorno;

l'identita e la legittimazione dei presenti ed 11 capitale

sociale rappresentato; le modalita e i risultati delle

votazioni; su espressa richiesta degli intervenuti Ila

sintesi delle 1loro dichiarazioni pertinenti agli argomenti

trattati.

3. Nei casi prescritti dalla legge o- quando €& ritenuto

opportuno dal Presidente dall'assemblea, il verbale &

redatto da un Notaio scelto dallo stesso Presidente; nel

qual caso non & prevista la nomina del segretario.

ART. 14 - ORGANO AMMINISTRATIVO

1. La Societa e amministrata da un Amministratore Unico,

anche non socio, che deve possedere 1 requisiti previsti

dall'articolo 2382 del Codice Civile.

2. L'Amministratore Unico viene nominato dall'Assemblea ed ¢

rieleggibile.

3. Non possono ricoprire la carica di Amministratore Unico,

quindi essere nominato, il Sindaco, i Consiglieri, gli

Assessori, 1 Delegati del Sindaco, 1in carica o che hanno




ricoperto tali ruoli negli ultimi wventi anni, ed i

Dipendenti Comunali, in servizio e/o in pensione, nonché 1

loro parenti ed affini in linea retta all'infinito e 1in

linea collaterale entro il quarto grado.

4. Non pud essere altresl nominato Amministratore chi

trovasi in condizioni di conflitto di interessi rispetto

all'incarico, avendo interessi direttamente o indirettamente

in contrasto con quelli della Societa (ineleggibilita e

decadenza) .

5. L’'Amministratore dura in carica tre esercizi e 1l proprio

mandato scade alla data dell'Assemblea convocata per

1’ approvazione del Dbilancio relativo all'ultimo esercizio

della stessa carica.

L’Amministratore & rieleggibile e pud essere revocato, per

giusta causa, in qualungque momento.

6. L'amministratore Unico e revocato per giusta causa ad

opera dell'Assemblea con propria deliberazione.

7. Sono fatte salve le disposizioni di cui all'art.ll del

D.Lgs. 175/2016.

ART. 15 - ATTRIBUZIONI DELL'AMMINISTRATORE UNICO

1. All'amministratore Unico spetta, nei limiti degli

indirizzi programmatici approvati dal Consiglio comunale e

trasferiti negli strumenti programmatici, 1l'amministrazione

ordinaria e straordinaria dell'azienda, nel rispetto delle

attribuzioni del Direttore quale responsabile della gestione




operativa aziendale, in particolare:

a) adotta 1 regolamenti previsti nel presente statuto e gli

altri regolamenti interni che si rendessero necessari per il

buon funzionamento dell'azienda;

b) adotta il piano programma, il contratto di servizio, il

bilancio preventivo pluriennale e il relativo piano degli

investimenti, solo dopo averli sottoposti senza indugio

all'approvazione dell'Assemblea;

c) adotta il Dbilancio preventivo economico annuale (e le

relative, eventuali, variazioni), da sottoporre

all'approvazione dell'Assemblea;

d) adotta il bilancio d'esercizio ed i1 relativi allegati, da

sottoporre all'approvazione dell'Assemblea;

e) adotta annualmente il piano del fabbisogno del

personale, sottoponendo alla preventiva valutazione della

giunta comunale e eventuali variazioni rispetto a quello

approvato nell'esercizio precedente;

f) formula 1le direttive generali che il Direttore dovra

osservare per l'attuazione e il raggiungimento degli

obiettivi d'interesse collettivo nel rispetto degli

indirizzi programmatici fissati dal Consiglio comunale;

g) delibera l'adesione a forme di partecipazione e

collaborazione, nonché a protocolli d'intesa con soggetti

pubblici e privati nell'interesse dell'azienda, solo dopo

averli sottoposti senza indugio all'approvazione




dell'Assemblea;

h) delibera 1l'assunzione di mutui e 1le altre operazioni

finanziarie a medio e 1lungo termine solo dopo averli

sottoposti senza indugio all'approvazione dell'Assemblea;

i) constata la nomina, la conferma e la risoluzione del

rapporto di lavoro del Direttore, solo dopo 1le relative

deliberazioni, fatte all'uopo, dall'Assemblea dei soci;

j) adotta lo schema di carta dei servizi seguendo le

direttive del Comune e gli standard del settore solo dopo

averli sottoposti senza indugio all'approvazione

dell'Assemblea;

k) autorizza il Direttore ad indire ed espletare le gare di

appalti e forniture <con la scrupolosa osservanza delle

procedure per la loro aggiudicazione;

l) prende atto del rendiconto trimestrale presentato dal

Direttore relativo agli appalti, alle forniture e alle spese

in economia da lui disposte ai sensi della normativa vigente

e lo trasferisce ai soggetti deputati al controllo analogo;

m) autorizza 11 Direttore a stare in giudizio nelle cause

riguardanti l'azienda, nonché ad effettuare transazioni

giudiziali e stragiudiziali;

n) delibera l'assunzione, la sospensione ed il licenziamento

del personale, prende atto delle dimissioni presentate dallo

stesso e della cessazione per limiti d'eta nei casi ammessi

dalla legge e dal CCNL;




o) prende atto della stipulazione, da parte

dell'associazione a «cui 1l'azienda aderisce, di contratti

collettivi di lavoro ed approva la spesa relativa;

P) approva gli accordi sindacali aziendali, nei casi ammessi;

q) approva la struttura organizzativa aziendale, su proposta

del Direttore;

r) predispone, anche su richiesta dei soci, le proposte di

modifica del presente statuto per 1l'approvazione da parte

del Consiglio comunale;

s) adotta ogni altro provvedimento necessario ai fini del

raggiungimento dei fini istituzionali dell'azienda e che non

sia, per legge o per statuto, espressamente riservato al

Direttore.

ART. 16 - LIBRO VERBALI

1. L'Amministratore unico ha facolta di annotare tutti gli

atti riguardanti il suo operato; in tal <caso, redigera

apposito verbale nel relativo Libro sociale, con la presenza

dell'Organo di Controllo all'uopo convocato, 1l tutto a

norma di legge.

ART. 17 - RAPPRESENTANZA SOCIALE

1. La rappresentanza legale della Societa nei confronti dei

terzi ed in giudizio nonché la firma sociale spettano

all'Amministratore Unico. Spettano altresi ai procuratori

nell'ambito della delega conferita.

2. La rappresentanza della Societa spetta anche ai




direttori, sempre nei limiti dei ©poteri loro conferiti

nell'atto di nomina.

3. La rappresentanza della Societa in ligquidazione spetta al

liguidatore con le modalita e i limiti stabiliti in sede di

nomina.

ART. 18 - DIRETTORE

1. L'Assemblea pud nominare un Direttore previa selezione

pubblica o mediante mobilita dall'ente proprietario previa

verifica di idonei requisiti di professionalita e integrita.

Con 1l provvedimento di nomina 1'Assemblea determina la

durata del mandato, <che non pud eccedere la durata del

mandato cosi come previsto per l'Amministratore Unico.

2. L'assemblea determina il relativo compenso e le modalita

di sostituzione del medesimo in caso di assenza, impedimento

o vacanza del posto.

3. I1 Direttore ha responsabilita gestionale e la

rappresentanza negoziale della societa.

4. I1 Direttore deve in particolare:

- eseguire le deliberazioni dell'assemblea e

dell'Amministratore Unico;

- sovraintendere all'attivita tecnica, amministrativa ed

economica della societa;

- adottare 1 provvedimenti per migliorare l'efficienza e la

funzionalita dei wvari servizi e per il loro organico

sviluppo;




- formulare proposte in merito alle assunzioni e

all'organizzazione del personale;

- firmare la corrispondenza e gli atti che non siano di

competenza dell'Amministratore Unico;

- stipulare contratti deliberati dall'Amministratore unico;

- dirigere 11 personale e —curare le relazioni e le

organizzazioni sindacali e le rappresentanze aziendali;

- formulare proposte per 1 provvedimenti di sospensione e

licenziamento;

- esercitare tutte le attribuzioni conferitegli dalla legge

e dal presente Statuto; porre in essere tutti gli

adempimenti di cui al D.L. 33/2013. (trasparenza).

5. In mancanza della facolta di nomina del Direttore, le

funzioni sono attribuite all'Amministratore Unico.

ART. 19 - DIVIETI

1. Ai sensi dell'art.1l, comma 9 e 10, del D.Lgs. 175/2016:

a) Nelle ipotesi in «cui 1'Organo di Amministrazione &

collegiale il Consiglio di Amministrazione pud rilasciare

deleghe di gestione ad un solo Amministratore, salva

l'attribuzione di deleghe al Presidente ove preventivamente

autorizzata dall'Assemblea.

b) Negli organi sociali e esclusa espressamente la carica di

Vice-Presidente. Si potra fare luogo alla nomina di un

Vice-Presidente solo 1in caso d’impedimento o assenza del

Presidente, senza riconoscimento di compensi aggiuntivi.




¢c) E vietato corrispondere gettoni di presenza o premi di

risultato deliberati dopo 1o svolgimento dell’attivita,

nonché corrispondere trattamenti di fine mandato ai

componenti degli organi sociali.

d) E vietato istituire organi diversi da quelli previsti

dalle norme generali in tema di societa.

e) E vietato corrispondere ai dirigenti delle Societa a

controllo pubblico indennita o trattamenti di fine mandato

diversi o ulteriori rispetto a quelli previsti dalla legge o

dalla contrattazione collettiva ovvero di stipulare patti o

accordi di non concorrenza, anche ai sensi dell’articolo

2125 del codice civile.

TITOLO IV

COLLEGIO SINDACALE E REVISORE - CONTROLLO

ART. 20 - COLLEGIO SINDACALE

1.L"Assemblea dei Soci, ai sensi dell’art 3, comma 2, del D.

Lgs. 175/2016, nomina un Organo di controllo, collegiale o

monocratico, ovvero un revisore. I componenti dell’Organo di

controllo, sia <collegiale che monocratico, vengono scelti

tra i revisori legali iscritti nell’apposito registro di cui

al D. Lgs. 39/2010.

2. Nel caso di nomina di organo collegiale si applicano, 1in




quanto compatibili, le disposizioni sul Collegio Sindacale

previste per le societa per azioni.

3. Il Collegio Sindacale, se nominato, e costituito da 3

(tre) Sindaci effettivi compreso il Presidente e di 2 (due)

Supplenti.

4. L’elezione avverra con le stesse modalita previste per

1’0Organo di Amministrazione.

5. L'Organo di controllo dura in carica tre esercizi e il

proprio mandato scade alla data dell'Assemblea convocata per

1’ approvazione del Dbilancio relativo all'ultimo esercizio

della stessa carica.

6. L’Assemblea, all’atto della nomina, determina 1l compenso

da corrispondere ai componenti dell’Organo di controllo.

7. La cessazione dei componenti dell’Organo di controllo

dalla carica per decorrenza dei tre esercizi ha effetto dal

momento in cui il Collegio € stato ricostituito.

8. La revisione legale dei conti e affidata all’Organo di

controllo o Revisore.

9. L’Assemblea pud deliberare che la revisione legale venga

affidata ad un soggetto esterno, secondo quanto previsto dal

D.Lgs. 39/2010.

10. La carica di componente dell’Organo di controllo e

incompatibile con le cariche di Consigliere, Sindaco,

Assessore e Revisore negli Enti Soci.

11. TI1 Collegio Sindacale deve riferire all'assemblea sui




risultati dell'esercizio sociale e sull'attivita svolta

nell'adempimento dei propri doveri, e fare le osservazioni e

le proposte in ordine al bilancio e alla sua approvazione.

12. I1 1libro del Collegio Sindacale potra essere tenuto

anche presso gli uffici amministrativi della Societa.

13. I componenti del Collegio Sindacale possono compiere

atti di ispezione e di controllo e hanno facolta di chiedere

notizie all'Amministratore sull'andamento della gestione

sociale o su determinati affari.

ART. 21 - CONTROLLO ANALOGO

1. Spettano esclusivamente all' ente locale socio, i

seguenti poteri:

a. Potere di direzione e controllo sulle modalita e

condizioni di erogazione dei Servizio ambientali, nonché

circa la gestione della societa stessa;

b. Elaborazione e modifica degli «schemi tipo» di contratto

di servizio/convenzione di gestione;

c. Approvazione di piani strategici e finanziari della

gestione societaria;

d. Controllo sullo stato di attuazione degli obiettivi

assegnati anche sotto i1l profilo dell'efficacia, efficienza

ed economicita, disponendo a riguardo altresl di poteri di

supervisione, coordinamento, 1ispettivi concreti presso la

sede sociale e di informazione;

e. Controllo e approvazione sui conti annuali della Societa




con obbligatoria rendicontazione contabile trimestrale da

parte di quest'ultima.

2. Nel rispetto della normativa vigente, il socio/soci

effettueranno un controllo analogo a quello esercitato sui

propri servizi con la modalita previste dal presente Statuto

e nel rispetto di quanto previsto dalla normativa di settore

e della normativa comunitaria e nazionale.

3. Anche al fine di ottemperare all'obiettivo di un congruo

monitoraggio e controllo, 1l'organo amministrativo predispone

ed invia al Socio Unico che effettua il controllo analogo:

a) entro il 30 novembre di ogni anno, 1l piano previsionale

annuale e triennale delle attivita, contenente il piano

industriale, il piano economico e finanziario di breve e di

lungo periodo. Tale piano previsionale, conformemente a

quanto stabilito dal presente Statuto, dovra essere

approvato dall'Assemblea la quale potra fornire linee guida

e di indirizzo;

b) le eventuali proposte di modifiche statutarie;

c) una relazione trimestrale contenente gli elementi

gestionali, economici, patrimoniali e finanziari relativi

alla Societa;

d) il bilancio annuale completo di ogni allegato tra cui la

relazione dell'organo amministrativo contenente il

conseguimento degli obiettivi individuati nel piano annuale

e la verifica degli investimenti effettuati;




e) tutti gli atti necessari alla verifica anche sotto il

profilo dell'efficacia, dell'efficienza ed economicita della

gestione e dello stato di attuazione degli obiettivi

risultanti dagli atti di programmazione;

£) ogni informazione e documento relativo ad eventi

straordinari, non previsti nelle relazioni e piani sopra

indicati, che possa riflettersi sull'ordinario e regolare

andamento gestionale della Societa.

4. La Societa ha 1l'obbligo di trasmettere la documentazione

da sottoporre al socio che effettua il controllo analogo con

congruo anticipo al fine di consentire un tempestivo ed

approfondito esame. Il socio che effettua 1l controllo

analogo potra presentare eventualli osservazioni scritte ed

esercitare le altre prerogative previste dalla legge e dal

presente Statuto. Gli Enti Locali Soci, verificano lo stato

di attuazione degli obiettivi risultanti dai Bilanci e dai

Piani strategici, economici, patrimoniali e finanziari di

breve e lungo periodo della societa, cosi come da essi

approvati, attuando in tal modo 1l controllo sull'attivita

della societa. La Societa ¢é tenuta a svolgere servizi
pubblici rientranti nel relativo oggetto sociale
esclusivamente sulla base di disciplinari (contratti di
servizio/convenzione di affidamento) aventi contenuti

determinati preventivamente dagli Enti Locali.

5. Il controllo si esercitera, inoltre, negli altri modi




previsti dalla legge e, specialmente, mediante la

stipulazione di accordi, intese, protocolli e contratti di

servizio, eseguendo ispezioni ed accessi. Per 1l'esercizio

del controllo, 1'Ente ha accesso, con le modalita di legge,

agli atti della societa.

6. L'amministratore unico e 1l'organo di controllo sono

tenuti a collaborare, anche tramite la comunicazione dei

dati che vengono richiesti, al fine di consentire il

completo controllo degli enti 1locali sui servizi da essi

affidati alla societa.

7. I1 detto controllo analogo e esercitato dai seguenti

soggetti:

- dall’Assemblea dei soci, per le decisioni ed operazioni di

cui al presente ed ail precedenti Articoli per le quali e

prevista dai medesimi articoli la ©previa autorizzazione

assembleare;

- dal Soggetto incaricato del Controllo Analogo, al quale

spetta, altresi, la wvigilanza sull’esecuzione, da parte

dell’organo amministrativo della Societa, delle decisioni

dell’Assemblea dei soci di cui sopra.

I1 Soggetto incaricato del Controllo Analogo & costituito

dal/i Dirigente/i dell’Ufficio Controllo Analogo del/degli

ente/1 pubblico/i socio/i pro tempore.

TITOLO V




BILANCIO E UTILI

ART. 22 - STRUMENTI PROGRAMMATICI

1. I1 piano industriale deve contenere 1le scelte e gli
obbiettivi che 1la societa intende perseguire nel triennio
entrante nel rispetto degli indirizzi ricevuti
dall'assemblea.

2. I1 Dbilancio economico di previsione pluriennale deve
essere redatto 1in coerenza con 1l piano industriale; deve
per quanto possibile articolarsi per singoli servizi
pubblici locali e per singoli centri di responsabilita e,
ove possibile, per ©progetti, mettendo in evidenza gli
investimenti previsti e indicando 1le relative modalita di
finanziamento; deve altresi comprendere, distintamente per
esercizio, le previsioni dei costi e dei ricavi di gestione.
3. Al bilancio economico di previsione annuale deve essere
allegato il piano del personale che wviene approvato

contestualmente al bilancio stesso.

Il bilancio economico di

previsione annuale deve contenere i criteri per la

ripartizione dei costi comuni a piu servizi pubblici locali

e a cilascun centro di responsabilita.

4. Il piano industriale, 1l bilancio economico di previsione

pluriennale ed il bilancio economico di previsione annuale

sono da intendersi gquali strumenti di programmazione e di




controllo successivo della gestione, e quale formalizzazione

della facolta di indirizzo, programmazione, vigilanza e

controllo societario riservata a tutti gli azionisti locali,

anche ai fini della formazione delle tariffe nel rispetto

delle wvigenti 1leggi, e successiva attivita di controllo e

verifica da parte di tutti questi ultimi a prescindere dalla

misura di partecipazione al capitale.

5. L'Amministratore Unico provvede alla redazione

dell'eventuale Dbilancio infrannuale di assestamento del

bilancio di previsione, illustrando le cause che potrebbero

generare un risultato di esercizio diverso da quello atteso

ed individuando i correttivi piu opportuni. Anche detto

bilancio di assestamento sara approvato dall'assemblea.

ART. 23 - ESERCIZIO SOCIALE UTILI

1. L'esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni

anno. Alla fine di ogni esercizio 1'Amministratore Unico

procede, <con l'osservanza delle disposizioni di legge e

delle prescrizioni applicabili, alla formazione del bilancio

di esercizio (costituito dallo stato patrimoniale, dal conto

economico e dalla nota integrativa) da sottoporre

all'assemblea dei soci.

2. L'utile netto dell'esercizio risultante dal bilancio

sociale, detratta 1la quota da imputarsi a riserva legale

fino al limite di legge, e destinato secondo quanto

deliberato dall'assemblea.




3. Ai sensi dell’art. 16, comma 3, del D. Lgs. 175/2016,

oltre 1’780% (ottanta per cento) del fatturato della Societa

dovra essere effettuato nello svolgimento dei compiti ad

essa affidati dall'ente pubblico o dagli enti pubblici soci

e 1l’ulteriore produzione, rispetto al suddetto limite di

fatturato, sia consentita solo a condizione che 1la stessa

permetta di conseguire economie di scala o altri recuperi di

efficienza sul complesso dell’attivita principale.

ART. 24 - PARTECIPAZIONE ED INFORMAZIONI

1. La societa governa il servizio gestione rifiuti sulla

base di principi e regole che garantiscano la trasparenza

degli atti, l'accesso pubblico alle informazioni aziendali e

i poteri della cittadinanza di osservazione e proposta di

modifica in merito agli atti di gestione aziendale.

La societa e tenuta a promuovere ogni possibile forma di

partecipazione consultiva, propositiva e di controllo dei

cittadini in ordine al funzionamento e all'erogazione del

servizio di raccolta rifiuti solidi urbani. L'azienda

promuove altresi, insieme alle scuole cittadine, corsi di

alfabetizzazione ecologica per utenti e lavoratori del

servizio di raccolta rifiuti solidi urbani.

Per i fini di cui al precedente comma, l'azienda:

a) deve assicurare che ai reclami degli utenti sia data

risposta ai sensi di legge;

b) prende in considerazione proposte presentate da




associazioni, movimenti o gruppi di cittadini e di utenti;

c) cura 1 rapporti con le istituzioni scolastiche, di ogni

ordine e grado, mediante incontri, visite guidate e

predisposizione di materiale didattico, inerente la gestione

dei propri servizi.

Per l'attuazione delle attivita di cui ai commi precedenti

verra incluso nel bilancio preventivo apposito stanziamento.

ART. 25 - CLAUSOLA ARBITRALE

1. Tutte le controversie che dovessero insorgere fra i soci

ovvero tra 1 soci e la societa, gli amministratori, 1

ligquidatori o 1 sindaci saranno devolute al giudizio di un

collegio arbitrale composto di tre membri, nominati dal

Presidente del Tribunale del 1luogo ove ha sede la societa,

entro 11 termine di 20 (venti) giorni dalla domanda,

proposta su istanza della parte piu diligente.

2. La presente clausola compromissoria € vincolante per la

societa e per tutti i soci; e altresi vincolante, a seguito

dell'accettazione dell'incarico, per amministratori,

liquidatori e sindaci, relativamente alle controversie dagli

stessi promosse o insorte nei loro confronti.

3. Non possono essere oggetto di clausola compromissoria le

controversie nelle quali la legge ©preveda l'intervento

obbligatorio del pubblico ministero.

4. Le modifiche dell'atto costitutivo, introduttive o

soppressive di clausole compromissorie, devono essere




approvate dai soci che rappresentino almeno i due terzi del

capitale sociale. I soci assenti o dissenzienti possono,

entro 1 successivi novanta giorni, esercitare il diritto di

recesso.

5. Il <collegio arbitrale giudichera entro 60 (sessanta)

giorni dalla nomina, e la sua decisione sara inappellabile

secondo diritto.

ART. 26 - PUBBLICITA DEGLI ATTI

1. Per assicurare la massima trasparenza, il presente

statuto, i  regolamenti e gli altri atti, compresi il

bilancio dell'azienda, dovranno essere pubblicati nel sito

istituzionale del Comune socio.

TITOLO VI

DISPOSIZIONI GENERALI

ART. 27 - SCIOGLIMENTO RINVIO

1. Addivenendosi 1in qualsiasi tempo e per qualsiasi causa

allo scioglimento della Societa, l'Assemblea procedera:

- alla nomina di un liquidatore;

- alla indicazione dei criteri di svolgimento della

ligquidazione;

- alla determinazione del compenso spettante al liquidatore.

I1 tutto, particolarmente, ai sensi dell'art.2365 c.c. e




dell'art.2487 c.c..

2. Per quanto non previsto nel presente Statuto si applicano

le disposizioni di legge in materia D. Lgs. 175/2016,

incluse quelle dell'Unione Europea. Tutte le disposizioni

dello statuto che, anche a seguito di interpretazione

giurisprudenziale consolidata dovessero essere o divenire

incompatibili con la suddetta normativa avente carattere

inderogabile si debbono intendere come mai entrate in

vigore o immediatamente abrogate.
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